ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DIRECTIA GENERALA LOGISTICA NESECRET

Nr. 656796
din 29.06.2022

DIRECTIA ASIGURARE LOGISTICA INTEGRATA

ANUNT DE CONCURS

Directia Asigurare Logistica Integratd scoate la concurs, in vederea incadrarii, pe durata
nedeterminata, in conditiile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, H.G. nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor si O.m.a.i. nr. 291/2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind supravegherea sanatatii lucratorilor din Ministerul Administratiei si
Internelor, toate cu modificarile si completarile ulterioare, un post vacant de personal contractual - muncitor
calificat IV-I (bucatar) din cadrul Serviciului hranire — Biroul hranire centre si baze de pregatire si
recuperare/refacere a capacititii de muncad — Centrul de pregitire si refacere a capacititii de munca
”Meridian” Mamaia, pozitia 646 din statul de organizare al Directiei asigurare logistica integrata.

Pot participa la concursul organizat pentru ocuparea postului sus-mentionat numai persoanele care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii generale si specifice:
Conditii generale:

e au cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

e cunosc limba romana, scris si vorbit;

e au varsta minima reglementatd de prevederile legale in vigoare;

e au capacitate deplina de exercitiu,

e au o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e nu au fost condamnate definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau 1n legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care le-ar face
incompatibile cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e sunt declarate apt medical si apt psihologic’.

Conditii specifice:
e studii gimnaziale;
e curs/calificare Tn meseria de bucatar;
e nu se solicitd vechime in munca gi/sau specialitate.

Incadrarea in trepte profesionale se va face in functie de vechimea in specialitate, raportati la
prevederile fiselor postului.

! Aptitudinea se constata de citre structurile de specialitate ale M.A.I. ca urmare a examinarii medicale, verificarii indeplinirii
criteriilor antropometrice si, respectiv, evaluarii psihologice, potrivit baremelor si/sau criteriilor aplicabile.
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Pentru Tnscrierea la concurs, candidatii vor prezenta dosarul de concurs, pana la data de 13.07.2022,
ora 16% la sediul Centrului de pregitire, recuperare/refacere a capacititii de munca “Meridian” — Mamaia
situat Tn Bulevardul Mamaia (hotel Meridian), statiunea Mamaia, judetul Constanta, care va contine
urmatoarele documente, conform prevederilor legale 1n vigoare:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd directorului Directiei Asigurare Logistica Integrata si
curriculum vitae (conform modelelor atasate prezentului anunt de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

C) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului de
casdtorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

d) copii ale documentelor (fata-verso) care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului (diploma de absolvire studii insotita, dacd este cazul, de foaia matricola si
calificare/cursuri Tn meserie si suplimentul descriptiv al diplomei);

e) carnetul de munca, sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, n copie?;

f) copia livretului militar, daca este cazul;

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza®;

h) adeverinta medicala care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate*;

i) o fotografie 9x12, color;

j) autobiografia si tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului redactate olograf (conform
modelelor atasate prezentului anunt de concurs);

K) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (conform modelului atasat
prezentului anunt de concurs).

Toate actele solicitate Tn copie vor fi prezentate si in original, la momentul depunerii dosarului de
concurs, in intervalul orar 08°°-16%, in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea. Documentele pot
fi depuse si in copie legalizata, situatie in care NU mai este necesara si prezentarea originalelor.

ATENTIE!
» inscrierea §i depunerea dosarelor de concurs se fac personal, de catre candidat;
» nu va fi acceptat dosarul de concurs in cazul in care documentele de studii/calificare, in original,
prezinta deteriorari sau alterari ale elementelor de siguranta care nu permit stabilirea autenticitatii
documentului sau sunt plastifiate.

Concursul consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
1. selectia dosarelor de concurs;
2. proba practica,
3. interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati ,,admis” la etapa precedenta.

Concursul se va desfasura la sediul Directiei asigurare logistica integrata din str. Stirbei Voda, nr. 24,
mun. Bucuresti, iar rezultatele fiecarei etape se vor afisa la sediul directiei din str. Eforie, nr. 3 (intrarea din
strada Domnita Anastasia nr. 1), sector 5, mun. Bucuresti, precum si pe pagina de internet a M.A.L, la adresa
WWW.mai.gov.ro, sectiunea Carierd/Anunturi (atagat anuntului de concurs).

2 Conform art. 16 alin. (5) din Legea nr. 53/2003 (republicati) cu modificarile si completarile ulterioare, munca prestata
in temeiul unui contract individual de munca constituie vechime in munci si se probeaza, pand la 31.12.2010 cu
carnetul de munca. Pentru perioadele de activitate ulterioare datei de 01.01.2011, candidatii vor depune la dosar
adeverinte de vechime eliberate de angajator, conform prevederilor legale in vigoare.
*Tn cazul cazierului, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,
cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.
* Adeverinta care atesta starea de sanitate va contine in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
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CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Data limita de depunere a dosarelor de concurs: 13.07.2022, ora 16%

1. Selectia dosarelor de concurs: 14-15.07.2022
Afisare rezultate selectie: 18.07.2022
Depunere contestatii: 19.07.2022
Afisare rezultate dupa solutionare contestatii: 20.07.2022

2. Proba practici: 30.08.2022 — ora 10%
Afisare rezultate: 31.08.2022
Depunere contestatii: 01.09.2022
Afisare rezultate contestatii i rezultat final proba: 02.09.2022

3. Interviul: 05.09.2022 — ora 10%

Afisare rezultate: 06.09.2022
Depunere contestatii: 07.09.2022
Afisare rezultate contestatii i rezultat final proba:  08.09.2022
Afigare rezultate finale concurs: 09.09.2022

Angajarea in Ministerul Afacerilor Interne - Directia Asigurare Logisticad Integrata a candidatilor
declarati ”admis” la concurs nu se va face fara fisa de aptitudine in munca eliberata pentru acestia de medicul
specialist de medicina muncii din structura competentd de medicina muncii la care este arondatd Directia
Asigurare Logisticd Integratd, din care sa rezulte aptitudinea In munca pentru profesia/functia si locul de
munci pentru care s-a Organizat concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare, documentele necesare, bibliografia si tematica
se pot obtine, in zilele lucratoare, intre orele 10%° — 15% la tel. 021.303.70.80, interior 30434 sau la sediul
Centrului de pregatire, recuperare/refacere a capacitatii de munca “Meridian” (hotel Meridian), statiunea
Mamaia, B-dul Mamaia, judetul Constanta.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului vacant de muncitor calificat IV-I (bucatar) din cadrul Serviciului hranire al
Directiei asigurare logistica integrata

Tematica:

1. Turism si alimentatie:
- Organizarea activitdtii unitatilor de alimentatie si turism;
- Promovarea produselor si serviciilor;
- Evidenta operativa;
- Preparate culinare;
- Estetica preparatelor culinare;
- Realizarea dietelor.

2. Tehnologia culinara:
- Utilaje tehnologice, vase si ustensile folosite in laboratoarele de bucétarie;
- Tehnologia semipreparatelor culinare;
- Tehnologia prepararii salatelor;
- Tehnologia prepararii garniturilor;
- Tehnologia preparatelor pentru mic-dejun;
- Tehnologia gustarilor;
- Tehnologia antreurilor;
- Tehnologia preparatelor lichide;
- Tehnologia preparatelor servite ca prim fel,
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- Tehnologia preparatelor din carne tocata;

- Tehnologia preparatelor din carne de pasare;

- Tehnologia preparatelor din subproduse comestibile de abator;

- Tehnologia preparatelor din carne de vanat;

- Tehnologia preparatelor din peste, crustacee, moluste si batracieni;
- Tehnologia fripturilor;

- Tehnologia dulciurilor de bucétarie;

- Criterii pentru intocmirea meniurilor.

3. Termeni specifici folositi in bucitarie si principalele metode de prelucrare culinara;

4. Raspunderea juridica a salariatilor;

5. Securitatea si sdnatatea in munca — Obligatiile lucratorilor;

6. Apararea Tmpotriva incendiilor — obligatiile administratorului, conducdtorului institutiei,
utilizatorului si salariatului;

7. Principiile care guverneazd conduita functionarilor publici si personalului contractual din
administratia publica.

Bibliografie:

1. Manual pentru calificarea bucatar, Domeniul Turism si Alimentatie — Nivel 2 — Editura Didactica si
Pedagogicd, R.A. — Bucuresti 2013, Cristian Dinca-coordonator;

2. Tehnologie culinara, Manual pentru clasele a X-a, a Xl-a si a XII-a, licee economice si de drept
administrativ, cu profil de alimentatie publica si scoli profesionale, Editura Didactica si Pedagogica,
R.A.-Bucuresti 2003, Gabriela Pirjol-coordonator;

3. Bucatarie, retetar general, editia a X-a, editura National, 2008, Dan Chiriac, Violeta Borzea si
Daniela Chiriac;

4. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata;

5. Legeanr. 319/2006 a securitatii si sandtatii Tn munca;

6. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

7. 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ.

*Nota: Se va avea in vedere legislatia republicata si actualizatd, cu toate modificarile si completarile

intervenite pana in ziua sustinerii probelor de concurs.
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