ORDINUL
VICEPRIM-MINISTRULUI
MINISTRUL AFACERILOR INTERNE
nr. _ din__. .2025
privind cainii de serviciu si utilizarea acestora
Tn misiunile din competenta Ministerului Afacerilor Interne

Avand in vedere prevederile art. 35 alin. (9), art. 44 si art. 59 alin. (2) din Legea nr. 218/2002 privind
organizarea si functionarea Politiei Romane, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
art. 29 si art. 46 din Legea nr. 550/2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Romane, cu
modificarile si completirile ulterioare, prevederile art. 27 alin. (1) lit. i), art. 273 alin. (9), art. 31* si art.
40 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 104/2001 privind organizarea si functionarea
Politiei de Frontiera Roméane, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. | alin. (1) lit.
¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 1/2014 privind unele masuri in domeniul managementului
situatiilor de urgenta, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentda a Guvernului
nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Tn temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si
functionarea Ministerului Afacerilor Interne, aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 15/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Viceprim-ministrul, ministrul afacerilor interne emite urmaétorul ordin:

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE
Sectiunea 1
Cadrul general privind utilizarea cainilor de serviciu tn Ministerul Afacerilor Interne

Art. 1 - (1) In activitatea de prevenire si combatere a criminalititii, a migratiei ilegale, a faptelor
antisociale, pentru descoperirea si salvarea de persoane, descoperirea de cadavre, urme, obiecte, materii
explozive, armament si munitii, substante stupefiante, tutun si produse din tutun, mentinerea, asigurarea
si restabilirea ordinii publice sau pentru alte cerinte operative, structurile Ministerului Afacerilor Interne,
denumit Tn continuare MAI, cu atributii in aceste domenii, pe timpul indeplinirii misiunilor din
competentd, pot folosi caini de serviciu.

(2) Cainii de serviciu sunt folositi pentru indeplinirea misiunilor Tn cadrul echipei canine, formata din
conductor caine de serviciu, denumit Tn continuare conductor cdine, si céinele din dotare.

Sectiunea a 2-a
Reguli generale privind ingrijirea si asistenta veterinard

Art. 2 - (1) Asigurarea starii de sandtate a cinilor de serviciu, precum si asistenta sanitar-veterinara,
se realizeaza de catre medicii veterinari oficiali de zona din reteaua MAI, sub coordonarea Directiei
Medicale din cadrul MAL.



(2) Prin exceptie de la alin. (1), in situatii de urgentd medicalda sau cand, din motive obiective,
unitatile/structurile detinatoare de efective canine nu pot asigura anumite servicii veterinare, acestea se
pot presta Tn cadrul unui cabinet sanitar-veterinar inregistrat in Registrul unic al cabinetelor medical-
veterinare, gestionat de Colegiul Medicilor Veterinari, cu informarea prealabild a medicului veterinar
oficial de zona din reteaua MAI sau, dupa caz, in baza unei recomandari din partea acestuia.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA SI RESPONSABILITAIILE STRUCTURILOR OPERATIONALE DIN
CADRUL MAI, CU ATRIBUTII IN DOMENIU
Sectiunea 1
Structuri responsabile

Art. 3 - (1) La nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane, Inspectoratului General al Jandarmeriei
Roméane, Inspectoratului General al Politiei de Frontiera Romane si Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgenta, denumite in continuare inspectorate generale, se organizeaza cu incadrarea in numarul total de
posturi repartizat institutiei, structuri de specialitate, cu atributii de planificare, organizare, coordonare,
standardizare, evaluare si control a activitatii desfasurate cu caini de serviciu.

(2) La nivelul unitatilor/structurilor detinitoare de efective canine, aflate Tn subordinea inspectoratelor
generale prevazute la alin. (1), se desemneaza, prin dispozitie zilnicd/ordin de zi, un ofiter de politie/agent
de politie/ofiter/subofiter responsabil, denumit in continuare personal responsabil, cu atributii de
planificare, organizare, coordonare, standardizare, evaluare si control a activitatii desfasurate cu caini de
serviciu.

(3) Centrul Chinologic este unitatea specializata din cadrul Politiei Romane care produce, distribuie, detine,
pregateste si foloseste caini de serviciu pentru toate categoriile de serviciu.

Sectiunea a 2-a
Aplicatia informatica privind céinii de serviciu

Art. 4 — (1) Tn cadrul MAI, in scopul gestionirii resursei umane si logistice, se operationalizeazi
aplicatia informaticd ,,Caini de serviciu” pentru care raspunderea este partajata astfel:

a) pentru asigurarea suportului decizional de nivel strategic - Directia Generala Management

Operational, denumita in continuare DGMO;

b) pentru prelucrarea datelor si informatiilor de nivel tactic-operational — inspectoratele generale;

C) pentru administrarea tehnica a aplicatiei - Directia Administrare pentru Comunicatii si Tehnologia
Informatiei.

(2) Aplicatia informatica ,,Caini de serviciu” cuprinde urmatoarele:

a) datele implementate de catre Centrul Chinologic, structurile de specialitate, personalul responsabil
si conductorii cdini, cu privire la efectivele canine existente sau scoase din functiune la nivelul
unitdtilor/structurilor detindtoare de efective canine;

b) echipele canine atestate;

c) datele cu privire la misiunile in care sunt folositi cainii de serviciu.

(3) Accesul la datele si informatiile cuprinse in aplicatia informatica ,,Caini de serviciu” se realizeaza
potrivit competentelor la nivelul DGMO, inspectoratelor generale si structurilor/unitétilor detinatoare
de efective canine.



Art. 5 — (1) Tn aplicatia informatica ,,Caini de serviciu”, se prelucreazi urmitoarele date cu caracter
personal ale conductorilor de caini:

a) date de identificare: nume, prenume, cod numeric personal;

b) date profesionale: grad profesional, functia detinuta, structura/unitatea de incadrare, calificari,
certificate de competenta;

¢) date de contact: numar de telefon, adresa de e-mail.
(2) Datele prevazute la alin. (1) se stocheaza pe durata raportului de serviciu al conductorului caine cu
unitatea/structura detinatoare de efective canine, precum si pentru o perioada de 3 ani de la incetarea
acestuia.
(3) Accesul la datele prelucrate este limitat la:

a) personalul care asigura suportul decizional de nivel strategic la nivelul MAI;

b) structura/personalul cu atributii de planificare, organizare, coordonare, standardizare, evaluare
si control a activitatii desfasurate cu cdini de serviciu;

¢) medicii veterinari oficiali din reteaua MAI,

d) conductor caine, exclusiv cu privire la datele personale proprii.
(4) Prelucrarea datelor cu caracter personal din cuprinsul aplicatiei informatice ,,Céini de serviciu” se
face la nivelul DGMO si al inspectoratelor generale, in calitate de operatori de date cu caracter personal,
cu respectarea dispozitiilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) si ale Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), cu modificarile ulterioare.
(5) Pentru asigurarea garantiilor necesare protectiei datelor cu caracter personal, personalul MAI care
acceseaza aplicatia informaticd ,,Caini de serviciu” este instruit cu privire la urmatoarele:

a) prelucrarea datelor cu caracter personal se face exclusiv pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu;

b) prelucrarea datelor cu caracter personal se face potrivit procedurilor si prin mijloacele
prevazute de dispozitiile legale aplicabile activitdtilor in cadrul carora sunt utilizate datele respective;

c) prelucrarea datelor cu caracter personal se face astfel incat sa respecte dispozitiile legale
privind protectia datelor cu caracter personal aplicabile activitatilor in cadrul carora sunt utilizate datele
respective.

Sectiunea a 3-a
Responsabilitati si atributii in activitatea desfasurata cu cainii de serviciu

Art. 6 - Pentru eficientizarea activitatilor cu caini de serviciu, conducerea unitatilor/structurilor
detinatoare de efective canine desfdsoara urmatoarele activitati:

a) asigura stabilitatea pe post a conductorilor caini, Th scopul prevenirii pierderii aptitudinilor de
serviciu ale cainilor;
antrenamentului, initierii si formarii profesionale a conductorilor cini, in scopul mentinerii standardelor
impuse privind folosirea cainilor de serviciu;

€) dispune masuri pentru pregatirea continua a conductorilor cdini, in vederea mentinerii
standardelor specifice Tn activitatea desfasurata cu caini de serviciu.



Art. 7 - In activitatea cu caini de serviciu, personalul responsabil desfisoara urmitoarele activitati
principale:

a) planifica, organizeaza, coordoneaza, evalueaza si controleaza activitatea echipelor canine;

b) intocmeste si propune, Spre aprobare, conducerii unitatii/structurii detinatoare de efective
canine, Planul tematic pentru pregatirea profesionald a conductorilor cdini,

c) avizeaza Programul de antrenament al cainilor de serviciu;

d) desemneaza un alt conductor caine, din randul personalului unitatii/structurii detinatoare de
efective canine, atunci cand, din motive obiective, personalul care are céine in dotare nu poate efectua
activitatile zilnice de intretinere, hranire, adapare si Ingrijire ale acestuia;

e) tine evidenta nominald a echipelor canine pe specializari;

f) urmareste pregatirea continua a conductorilor caini in vederea mentinerii standardelor specifice
n activitatea desfasurata cu caini de serviciu;

g) participd, alaturi de medicii veterinari oficiali de zona din reteaua MAI, la verificarea modului
de asigurare a conditiilor de cazare si a activitatilor desfasurate de catre conductorii caini, privind
ingrijirea si hranirea cainilor de serviciu si propune conducerii unitatii/structurii detinatoare de efective
canine, remedierea disfunctionalitatilor constatate;

h) propune completarea deficitului de efectiv canin;

i) instruieste conductorii caini cu privire la modul de folosire a céinilor de serviciu in perioada
inregistrarii unor temperaturi extreme;

J) instruieste conductorii cdini cu privire la detinerea documentelor sanitar-veterinare pe timpul
transportului;

K) prezintd, semestrial, conducerii unitatii/structurii detindtoare de efective canine, analiza
activitatii desfasurate de catre echipele canine;

I) anual, pana la data de 15 ianuarie, transmite inspectoratelor generale analiza activitatii
desfasurate de catre echipele canine Tn anul anterior;

m) anual, pana la data de 15 august, transmite inspectoratelor generale necesarul de tineret canin,
pe categorii de serviciu, pentru anul urmator;

n) propune conducerii unitatii/structurii detindtoare de efective canine organizarea unor programe
de antrenament cu participarea de echipe canine ale organizatiilor neguvernamentale de profil, care detin
caini pentru cdutare si salvare persoane in mediu urban si mediu natural.

Art. 8 - In activitatea cu céini de serviciu, conductorii ciini desfisoara urmitoarele activititi principale:

a) asigura, in timpul programului de lucru, intretinerea, hranirea, adaparea si ingrijirea cainelui
din dotare, conform reglementarilor in vigoare privind protectia si bunastarea animalelor;

b) elaboreaza Programul de antrenament al cainelui din dotare, pe care il prezinta pentru avizare
personalului responsabil;

C) mentine, in bune conditii, echipamentul individual de protectie, harnasamentul, materialele de
antrenament si dotdrile necesare activitatii de Ingrijire a cainelui,

d) respecta normele de igiend personala pentru a preveni contactarea unor boli transmisibile si
efectueaza controlul medical periodic;

e) consemneaza, zilnic, in caietul de antrenament, activitatea desfasurata cu cainele din dotare;

f) mentine aptitudinile cainelui de serviciu dobandite potrivit specializarii;

g) respecta programul de antrenament al cainelui de serviciu, in functie de specializarea acestuia;

h) consemneaza temele de pregatire, exercitiile si planificarea timpului alocat in caietul de
antrenament al cainelui din dotare;

1) monitorizeaza permanent comportamentul cainelui din dotare;



J) monitorizeaza starea de sanatate a cainelui din dotare, iar in caz de imbolnavire, informeaza de
indata personalul responsabil si medicul veterinar oficial de zona din reteaua MAI;

K) prezinta cainele din dotare la medicul veterinar oficial de zona din reteaua MALI si se asigura
de consemnarea actiunilor imunoprofilactice si a tratamentelor in carnetul cdinelui;

I) previne monta nedirijata a cainelui din dotare;

m)pastreaza carnetele cainilor de serviciu, in vederea prezentarii medicului veterinar oficial de
zond din reteaua MAI la consultatii si asigurd consemnarea rezultatelor obtinute cu ocazia participarii
la diferite activitati.

CAPITOLUL Il
ASIGURAREA CU EFECTIVE CANINE
Sectiunea 1
Asigurarea structurilor MAI cu céini de serviciu

Art. 9 - Efectivele de caini de serviciu necesare unitatilor/structurilor MAI se asigurd din productia
canina a Centrului Chinologic sau prin achizitii, donatii, transfer sau schimburi, in conditiile legii.

Art. 10 - (1) Dotarea cu céini de serviciu a unitatilor/structurilor MAI se realizeaza potrivit numarului
de posturi prevazute cu specialitatea conductor caine din statele de organizare, competentelor stabilite
prin regulamentele de organizare si functionare ale acestora si nevoilor de dotare rezultate in urma
analizei situatiei operative inregistrata la nivelul fiecarui inspectorat general.

(2) In scopul prevenirii si limitarii pierderilor de vieti omenesti in cazul unor situatii generatoare de dezastre
naturale, unitétile subordonate Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta detindtoare de efective
canine sunt dotate cu cel putin doua echipe canine de sautare-salvare, cu incadrarea in numarul total de
posturi repartizat Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta si structurilor subordonate.

(3) Anual, pana la data de 1 septembrie, inspectoratele generale transmit Centrului Chinologic necesarul
de tineret canin pe categorii de serviciu, in vederea stabilirii productiei canine pentru anul urmator,
precum si numarul conductorilor caini care urmeaza a fi specializati.

(4) Prin exceptie de la alin. (3), in cazul unor situatii neprevazute, unitatea/structura detinatoare de
efective canine poate solicita suplimentarea necesarului de tineret canin pe categorii de serviciu sau,
dupa caz, a numdrului conductorilor caini care urmeaza a fi specializati.

Art. 11 - (1) Centrul Chinologic asigura unitatilor/structurilor MAI necesarul de caini de serviciu din
productia canina proprie, in limita capacitatii de productie si a necesarului de tineret solicitat.

(2) Prin exceptie de la alin. (1), Centrul Chinologic asigura unitatilor/structurilor MAI necesarul de cdini
de serviciu prin achizitia acestora, in conditiile legii, sau, dupa caz, prin acceptarea unor donatii ori
realizarea unor transferuri, in conditiile legii.

(3) Prevederile alin. (2) se realizeaza cu incadrarea in limitele bugetare aprobate cu aceasta destinatie si
numai dupad verificarea si identificarea de cdtre o comisie, constituita la nivelul Centrului Chinologic, a
aptitudinilor necesare uneia dintre categoriile de serviciu.

(4) Pentru cainii de serviciu destinati unitatilor/structurilor Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgenta, din componenta comisiei prevazute la alin. (3) face parte si un specialist desemnat de catre
seful Departamentului pentru Situatii de Urgenta al MAI din cadrul structurilor aflate in coordonare sau
coordonare operationald sau un reprezentant nominalizat din cadrul organizatiilor neguvernamentale de
profil, cu care sunt Tncheiate protocoale de colaborare.

(5) Exemplarele canine provenite din achizitii, donatii sau transfer sunt insotite de documente care sa
5



ateste starea de sanatate si sunt introduse in efectivul unitatii/structurii detinatoare de efective canine,
cu respectarea masurilor de carantind, potrivit legislatiei sanitar-veterinare n vigoare.

(6) Dupa finalizarea achizitiei, donatiei sau transferului, personalul medical veterinar din cadrul
Centrului Chinologic atribuie un nume si intocmeste carnetul cainelui de serviciu.

Sectiunea a 2-a
Distribuirea cainilor de serviciu

Art. 12 - (1) Tineretul canin provenit din productia Centrului Chinologic se distribuie
unitatilor/structurilor MAI solicitante incepand cu varsta de 4 luni, dupa efectuarea actiunilor
imunoprofilactice.

(2) La distribuirea tineretului canin participa si un reprezentant din cadrul structurilor de specialitate de
la nivelul inspectoratelor generale sau personalul responsabil din cadrul unitatii/structurii detinatoare
de efective canine.

(3) Centrul Chinologic notifica structurile de specialitate de la nivelul inspectoratelor generale cu privire
la oferta educationala si tineretul canin disponibil pentru distribuire.

Art. 13 - (1) Distribuirea tineretului canin se realizeazd in cadrul cursului de initiere in realizarea
predresajului, organizat de catre Centrul Chinologic.

(2) Personalul care a absolvit un curs de initiere in realizarea predresajului sau un curs de specializare-
conductori caini poate prelua tineretul canin, fara a mai participa la cursul prevazut la alin. (1).

Sectiunea a 3-a
Asigurarea cdinilor de serviciu necesari altor institutii din sistemul national de aparare, ordine
publica si securitate nationala

Art. 14 - Dupa asigurarea tineretului canin necesar unitatilor/structurilor MAI, Centrul Chinologic poate
asigura productia, selectia, dresajul si atestarea cainilor de serviciu necesari altor institutii din sistemul
national de apdrare, ordine publica si securitate nationald, precum si organizarea de cursuri de formare
profesionald, in baza unor protocoale incheiate in acest sens.

CAPITOLUL IV
CLASIFICAREA CAINILOR DE SERVICIU TN FUNCTIE DE SPECIALIZARE
Sectiunea 1
Categorii de serviciu

Art. 15 - (1) La nivelul MAL, cinii sunt dresati si antrenati in urmatoarele categorii de serviciu:
a) caini pentru prelucrare urme olfactive umane;
b) caini pentru patrulare-interventie/insotire-patrulare;
c) caini de asalt;
d) caini pentru detectare substante stupefiante;
e) caini pentru detectare armament, munitii si materii explozive;
f) cini pentru detectare tutun si produse din tutun;
g) céini pentru bio-detectie;
h) caini pentru descoperire persoane ascunse;
1) cdini pentru cautare/salvare persoane.



(2) La solicitarea unitatilor/structurilor detinatoare de efective canine, Centrul Chinologic poate pregati
caini si pentru alte categorii de serviciu, in functie de specificul activitatii fiecarui inspectorat general.
(3) De regula, cainele este dresat pentru o singura categorie de serviciu.

(4) Pregatirea cainelui pentru a doua categorie de serviciu se realizeazd numai dupa evaluarea echipei
canine de catre Centrul Chinologic, care exprima un punct de vedere privind compatibilitatea
categoriilor de serviciu, raportat la varsta si capacitatea de formare de noi deprinderi.

Art. 16 - Selectia tineretului canin, In scopul calificarii pe categorii de serviciu, se realizeaza din primele
zile de viata, de catre personalul specializat al Centrului Chinologic, in functie de calitatile si aptitudinile
individuale ale cdinilor aflati in proces/procedura de dresaj, identificate prin aplicarea testelor de
evaluare specifice.

Sectiunea a 2-a
Predresajul, dresajul si antrenamentul cdinilor de serviciu pentru misiuni operative

Art. 17 - (1) Predresajul tineretului canin din productia canina a Centrului Chinologic se executa de
catre personal specializat, pana la distribuirea acestuia unitatilor/structurilor MAI, cat si pe durata
cursului de initiere in realizarea predresajului organizat de catre Centrul Chinologic.
(2) Predresajul tineretului canin se continua dupa distribuire si se executa de catre conductorii caini care
au n dotare exemplarele canine, pana la inceperea cursurilor de specializare.
(3) Predresajul exemplarelor canine provenite din achizitii, donatii, transfer sau schimburi se executa de
catre conductorii Caini care le au in dotare, pana la inceperea cursurilor de specializare.
(4) Predresajul tineretului canin se desfasoara progresiv, in locuri, medii si conditii similare celor din
situatia operativa reala, astfel:

a) 30 de minute, la inceputul si sfarsitul programului de lucru, pentru activitati de ingrijire;

b) 4 ore pentru predresaj, fragmentat in sesiuni, pe toata durata programului de lucru.

Art. 18 - (1) Dresajul céinilor pe categorii de serviciu se realizeaza prin cursuri de specializare
organizate de Centrul Chinologic.

(2) Pentru realizarea dresajului, precum si pentru intretinerea si perfectionarea deprinderilor de lucru
prin antrenament ale céinilor de serviciu, pe specializari, in vederea detectarii de substante stupefiante,
tutun si produse din tutun, materii explozive sau alte produse, conductorilor caini li se asigura esantioane
de substante, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Modalitatea de asigurare, detinere, manipulare, depozitare, transport si folosire a esantioanelor de
tutun, produse de tutun si materii explozive, necesare realizarii antrenamentului si dresajului cainilor de
serviciu, pe specializari, se stabileste prin Metodologie aprobatd de catre inspectorul general al
Inspectoratului General al Politiei Romane.

Art. 19 - (1) Antrenamentul céinilor de serviciu pentru intretinerea si perfectionarea deprinderilor de
lucru se desfasoara pe toata perioada folosirii in serviciu, pana la scoaterea din functiune sau decesul
acestora.
(2) Conductorul caine care are in dotare un exemplar canin desfasoara, zilnic, in timpul programului de
lucru, urmatoarele activitati:

a) 30 de minute, la inceputul si sfarsitul programului de lucru, pentru activitati de ingrijire;

b) 4 ore pentru antrenamentul cainelui specializat, indiferent de categoria de serviciu, fragmentat
n sesiuni, pe toata durata programului de lucru;

c) 4 ore pentru antrenamentul céinelui aflat in predresaj.



(3) Conductorul caine care are in dotare doua exemplare canine, dintre care unul specializat, iar cel de-
al doilea se afla in predresaj, desfasoara, zilnic, Tn timpul programului de lucru, urmatoarele activitati:

a) 1 ora pentru activitatile de ingrijire ale fiecarui caine;

b) 2 ore si 30 de minute pentru antrenamentul cainelui specializat;

C) 2 ore si 30 de minute pentru antrenamentul cdinelui aflat in predresaj.
(4) Conductorul céine care are in dotare doud exemplare canine specializate, desfasoara, zilnic, in timpul
programului de lucru, urmatoarele activitati:

a) cate 1 ora pentru activitatile de ingrijire ale fiecarui caine;

b) 2 ore si 30 de minute pentru antrenamentul fiecarui cdine, indiferent de specializarea acestuia.
(5) Antrenamentul se desfasoara in poligoane, centre de pregdtire sau alte locuri, medii si conditii
similare situatiei operative reale, specifice fiecdrei specializari in parte.

Art. 20 - (1) Antrenamentul se executa in cadrul programului de lucru, cu exceptia cazurilor cand
echipele canine participa la misiuni.

(2) In situatia in care conductorul cainelui executd programul in schimburi de 12 ore, antrenamentul este
asimilat activitatilor specifice desfasurate pe timpul misiunilor, cu alocarea la inceputul si sfarsitul
misiunii a unui interval de 30 de minute pentru activitatile de ingrijire.

Art. 21 - In situatia in care in mediul exterior temperaturile scad sub -15 °C sau depasesc +35° C,
predresajul, dresajul si antrenamentul cdinelui se executa gradual in serviciu cu reducerea perioadei de
expunere, fard ca durata de desfasurare a acestor activitati sa depdseasca 4 ore.

Art. 22 - Evolutia in predresaj, dresaj si antrenament a exemplarelor canine se consemneaza de catre
conductorii caini in caietul de antrenament al cainelui de serviciu.

CAPITOLULV
ATESTAREA ECHIPELOR CANINE
Sectiunea 1
Procedura de atestare

Art. 23 - (1) Atestarea echipei canine in categoria de serviciu in care a fost dresat si antrenat cdinele se
realizeaza n mediul de lucru al acestuia sau in spatii si locuri similare cu mediul de lucru, de catre o
comisie constituita la nivelul Centrului Chinologic, denumita in continuare comisia de atestare.

(2) Comisia de atestare este formata dintr-un numar impar de membri, din care fac parte specialisti si
un medic veterinar din cadrul Centrului Chinologic.

(3) Centrul Chinologic solicita structurilor beneficiare desemnarea de reprezentanti de specialitate in
comisia de atestare.

(4) Pentru categoria de serviciu prevazuta la art. 28 pct. 9, din comisia de atestare poate face parte si un
specialist desemnat de catre seful Departamentului pentru Situatii de Urgenta din cadrul structurilor
aflate in coordonare sau coordonare operationala ori un reprezentant nominalizat din cadrul
organizatiilor neguvernamentale de profil cu care au fost incheiate protocoale de colaborare.

(5) Refuzul sau imposibilitatea de a desemna reprezentanti de specialitate in comisia de atestare nu
afecteaza activitatea comisiei.

(6) In situatia in care atestarea echipei canine are loc in mediul de lucru al cainelui si/sau medicul
veterinar din cadrul Centrului Chinologic nu isi poate indeplini temporar atributiile, din comisia de
atestare face parte medicul veterinar oficial de zona din reteaua MAL



Sectiunea a 2-a
Masuri privind echipele canine respinse si reevaluarea acestora

Art. 24 - (1) Echipele canine respinse pentru atestare sunt reevaluate, in termen de cel mult 30 de zile,
dupd parcurgerea unui stagiu de pregatire intensiv la unitatea/structura din care fac parte, pentru
remedierea deficientelor constatate.

(2) Cainii de serviciu dresati pentru o singura specializare, care nu sunt atestati in urma reevaluarii, sunt
propusi pentru scoatere din functiune.

(3) Céinii de serviciu dresati pentru doua specializari, care in urma reevaluarii nu sunt atestati pentru
una dintre categorii, sunt folositi numai pentru specializarea pentru care au obtinut atestarea.

(4) In cazul propunerii de scoatere din functiune pentru motivele previzute la alin. (2),
unitatile/structurile detindtoare de efective canine efectueaza verificari in vederea stabilirii situatiei de
fapt.

Art. 25 - (1) Echipele canine sunt reatestate periodic, astfel:

a) anual, pentru categoriile de serviciu prevazute la art. 15 alin. (1) lit. c) - e);

b) o data la 2 ani, pentru categoriile de serviciu prevazute la art. 15 alin. (1) lit. a), b), )-i) si
alin.(2).
(2) Pentru reatestarea echipelor canine, dispozitiile art. 23 si art. 24 se aplica in mod corespunzator.
(3) Atestarea si reatestarea cainilor se realizeaza prin metodologii comune, aprobate de catre conducerea
Centrului Chinologic si inspectorii generali ai structurilor beneficiare.
(4) Metodologia privind atestarea si reatestarea cainilor pentru cautare si salvare persoane, in caz de
calamitati naturale si in mediu natural, se aproba si de citre secretarul de stat, sef al Departamentului
pentru Situatii de Urgenta.

CAPITOLUL VI
FOLOSIREA CAINILOR DE SERVICIU
Sectiunea 1
Situatii operative in care pot fi folositi cainii de serviciu

Art. 26 - Cainii de serviciu sunt folositi de conductorii caini in misiuni, numai in categoriile de serviciu
pentru care a fost atestata echipa canina.

Art. 27 - In situatia in care conductorul ciine se afla in imposibilitatea de a actiona, cdinele de asalt
poate fi folosit de catre oricare dintre membrii echipei din cadrul structurilor pentru interventii si actiuni
speciale.

Art. 28 - Pentru indeplinirea misiunilor din competenta MAI, cainii sunt folositi, in principal, conform
categoriilor de serviciu, astfel:

1. Caini pentru prelucrare urme olfactive umane:

a) prelucrarea urmelor de miros la locul savarsirii infractiunii;

b) descoperirea de obiecte si/sau persoane suspecte pe traseul infractional,

c) examinarea comparativa a urmelor de miros prelevate de la fata locului;

d) imobilizarea persoanelor care nu se supun somatiilor legale sau se manifesta agresiv;

e) apdrarea vietii, integritatii corporale si a libertatii persoanelor;



f) prelucrarea urmelor de miros in scopul cautarii persoanelor disparute.

2. Caini pentru patrulare-interventie/insotire-patrulare:

a) apararea vietii/integritdtii corporale si a libertdtii persoanelor;

b) imobilizarea persoanelor care nu se supun somatiilor legale sau se manifesta agresiv;

c) cautarea si descoperirea persoanelor care se sustrag urmaririi penale, executarii pedepselor sau altor
hotarari judecatoresti;

d) mentinerea ordinii si linistii publice, respectiv asigurarea/restabilirea ordinii si linistii publice cu
ocazia manifestatiilor de protest, manifestarilor cultural-artistice, sportive etc.;

¢) conducerea, escortarea si protectia persoanelor;

f) panda in locuri si medii pretabile comiterii de infractiuni;

g) protectia obiectivelor si a locurilor producerii infractiunilor;

h) protectia conductorului céine;

1) paza persoanelor pe timpul perchezitiei si/sau a controlului corporal.

3. Caini de asalt:

a) respingerea atacului direct sau descurajarea intentiei/suspectului de a ataca, avand ca scop final
imobilizarea acestuia;

b) accesarea spatiilor cu luminozitate redusa, care nu permite echipei de asalt o deplasare in conditii de
siguranta,

c) folosirea cainelui Tn locuri inaccesibile fizic echipei de asalt, atat pentru semnalarea prezentei/pozitiei
suspectului, cat si pentru imobilizarea acestuia;

d) localizarea/imobilizarea/retinerea suspectului Tn timp scurt, in cazul unui camp de actiune extins ca
suprafata si a carui cercetare lent-metodica ar presupune un timp Tndelungat.

4. Cdini pentru detectare substante stupefiante:

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport;

b) controlul coletelor, pachetelor, bagajelor, containerelor etc.;

C) cautarea in spatii inchise si/sau deschise, inclusiv in cadrul adunarilor publice cu public numeros
pentru descurajarea consumului de substante stupefiante;

d) situatia Tn care exista informatii cu privire la posibilitatea de producere, ascundere, detinere, consum
sau trafic de stupefiante.

5. Cdini pentru detectare armament, munitii §i materii explozive:

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport;

b) controlul coletelor, pachetelor, bagajelor, containerelor etc.;

C) cautarea in spatii inchise si/sau deschise;

d) situatia 1n care exista informatii cu privire la ascunderea, detinerea sau traficul de armament, munitii
si materii explozive.

6. Caini pentru detectare tutun si produse din tutun.

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport;

b) controlul coletelor, pachetelor, bagajelor, containerelor etc.;

C) cautarea in spatii Inchise si/sau deschise;

d) situatia in care existd informatii cu privire la ascunderea, detinerea sau contrabanda cu tutun si
produse din tutun.
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7. Caini pentru bio-detectie:
a) cautarea si descoperirea cadavrelor umane;
b) cautarea si descoperirea urmelor biologice umane.

8. Caini pentru descoperire persoane ascunse:

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport;

b) cercetarea terenului, a locurilor greu accesibile, a locurilor disimulate, a cladirilor;
c) prevenirea si combaterea migratiei ilegale;

9. Cdini pentru cautarelsalvare persoane:
a) cautarea si salvarea persoanelor in caz de calamitati naturale;
b) cautarea si salvarea persoanelor in mediu natural.

Sectiunea a 2-a
Reguli privind utilizarea cainilor de serviciu

Art. 29 - (1) Conductorul caine are in dotare si foloseste, de reguld, un singur céine de serviciu. Pentru
asigurarea continuitatii, conductorul cdine preia un exemplar de tineret canin dupa implinirea de catre
exemplarul din dotare a varstei de 7 ani.

(2) Prin exceptie de la alin. (1), cu acordul scris al conductorului caine, acesta poate avea in dotare si
folosi un al doilea céine cu aceeasi categorie de serviciu sau o categorie de serviciu diferita.

Art. 30 - Durata normala de folosire a cainilor n serviciu este de 6 ani, de la data specializarii. Cainii
care au depasit limita de varstd pentru serviciu, dar isi pastreaza capacitatea de lucru si au o stare de
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lucru, dar fara a depasi varsta de 9 ani.

Art. 31 - Folosirea in serviciu a cainilor se stabileste in functie de programul de lucru al conductorului
caine, astfel:

a) in cazul programului de lucru de 8 ore, durata de folosire Tn serviciu a cdinelui nu va depasi 7
ore, cu asigurarea repausului necesar pentru refacerea capacitdtii fiziologice de lucru a cainelui de
serviciu;

b) Tn cazul programului de lucru de 12 ore, durata de folosire in serviciu a cainelui nu va depasi
10 ore, cu asigurarea repausului necesar pentru refacerea capacitatii fiziologice de lucru a céinelui de
serviciu.

Art. 32 - (1) In situatia in care In mediul exterior temperaturile scad sub -15 °C sau depasesc +35° C,
céinele poate fi folosit gradual Tn serviciu cu reducerea perioadei de expunere, fara ca durata de folosire
sa depdseasca 4 ore.

(2) In situatia inregistrarii unor conditii meteo extreme, cum ar fi, fard a se limita la acestea, ploi
abundente, ninsoare, viscol, presiune atmosferica ridicata, umiditate ridicata, vijelii, folosirea cainelui
de serviciu este interzisa.

Art. 33 - (1) In misiunile operative ce necesiti depdsirea duratei programului normal de lucru al
conductorului cdine, folosirea cainilor de serviciu se face pana la finalizarea misiunii, cu acordarea
repausului necesar refacerii capacitatii fiziologice de lucru.

(2) Timpul de refacere a capacitatii fiziologice de lucru a cainelui de serviciu, specializarea
11



patrulare/interventie, este de cel putin 10 minute, la fiecare 30 de minute de folosire a cainelui.
(3) Timpul de refacere a capacitatii fiziologice de lucru a cainilor de serviciu, cu specializari bazate pe
miros, este egal cu perioada de folosire efectiva in misiune.

Art. 34 - Modalitatile de folosire si antrenament ale céinilor de serviciu, pentru fiecare categorie de
serviciu, se stabilesc prin metodologii aprobate de conducerea Centrului Chinologic si inspectorii
generali ai structurilor beneficiare.

Sectiunea a 3-a
Reguli privind scoaterea din functiune a cainilor de serviciu

Art. 35 - (1) Scoaterea din functiune a cainilor de serviciu din dotarea unitatilor/structurilor detinatoare
de efective canine se realizeaza In conformitate cu normele interne in vigoare.

(2) Initierea procedurilor de scoatere din functiune a cainilor de serviciu care depasesc limita de varsta
stabilitd si a celor inapti procesului de reproductie, se realizeaza in termen de 30 de zile de la data
consemnarii propunerii in carnetul cainelui de serviciu, de catre specialisti sau medicul veterinar din
cadrul Centrului Chinologic ori de catre medicul veterinar oficial de zona din reteaua MAL

(3) Cainii de serviciu si de reproductie scosi din functiune, care nu au fost cedati cu titlu gratuit catre
instructorii sau conductorii lor ori catre alte persoane interesate, beneficiaza, pe perioada vietii, de
adapostire, Ingrijire, hranire, posibilitate de miscare si asistentd sanitar-veterinara conform normelor de
protectie si bunastare a animalelor.

(4) Pentru cainii de serviciu care nu au fost cedati cu titlu gratuit si raman in cadrul unitatilor/structurilor
detindtoare de efective canine, se desemneazd o persoana care sa asigure conditiile optime de Ingrijire
si hranire.

(5) Exemplarele prevazute la alin. (3) nu sunt luate in calcul la stabilirea necesarului efectivelor canine
ale unitatii/structurii detindtoare de efective canine.

CAPITOLUL VII
PREGATIREA PROFESIONALA TN ACTIVITATEA CU CAINI DE SERVICIU
Sectiunea 1

Cursuri si convocari de pregitire

Art. 36 - Pregatirea profesionald a conductorilor céini si a personalului responsabil se realizeaza prin
cursuri sau convocari tematice de pregatire, organizate de catre Centrul Chinologic, precum si prin
convocari tematice de pregatire a echipelor canine, organizate de catre unitatile/structurile detinatoare
de efective canine.

Art. 37 - (1) Pentru pregatirea conductorilor céini si a personalului responsabil, Centrul Chinologic
organizeaza urmatoarele activitati de pregatire:

a) Cursuri de specializare conductor caine;

b) Cursuri de schimbare conductori caini, organizate pentru conductorii caini care au absolvit un
curs de specializare pentru o alta categorie de serviciu, diferitd de categoria pentru care a fost dresat
cainele de serviciu;

c) Cursul pentru initiere in predresaj a tineretului canin ce urmeaza a fi distribuit;

d) Cursuri de specializare instructor preparator formare pentru obtinerea de competente privind

instruirea teoretica si practica;
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e) Cursuri de perfectionare conductori cdini, avand ca obiectiv dobandirea unor noi cunostinte
teoretice si practice, dresaj, antrenament si folosire in aceeasi categorie de serviciu in care echipa canina
este specializata,

f) Convocare de pregatire a personalului responsabil care coordoneaza activitatea cu caini de
serviciu la nivelul unitatilor/structurilor detinatoare de efective canine in scopul eficientizarii si
gestiondrii activitatilor cu cdinii de serviciu,;

g) alte cursuri solicitate de catre unitatile/structurile detinatoare de efective canine.

(2) Durata si modalitatea de organizare si desfasurare a cursurilor si convocarilor prevazute la alin.
(1) se stabilesc prin Metodologie aprobata de conducerea Centrului Chinologic.

(3) Planificarea si numarul cursantilor se stabilesc anual de Centrul Chinologic dupa consultarea
structurilor de specialitate din cadrul inspectoratelor generale care centralizeaza necesarul de pregatire
a unitatilor/structurilor detinatoare de efective canine.

Art. 38 - (1) Convocidrile tematice de pregatire a echipelor canine se organizeaza la nivelul
unitatilor/structurilor detindtoare de efective canine cel putin trimestrial.

(2) Prin exceptie de la alin. (1), echipele canine pot participa la convocarea de pregatire si evaluare
organizata de catre oricare dintre unitatile/structurile detinatoare de efective canine, in baza unui plan
de cooperare Tncheiat in acest sens.

(3) La nivelul unitatilor/structurilor detinatoare de efective canine, convocarile de pregatire sunt
planificate, organizate, coordonate si controlate de catre personalul responsabil.

(4) La convociari participa si medicul veterinar oficial de zona din reteaua MAL.

Art. 39 - (1) Convocarile de pregatire a echipelor canine se desfasoara in baza Planului anual de
pregatire, intocmit de catre personalul responsabil, avizat de medicul veterinar oficial de zona din
reteaua MAI si aprobat de conducerea unitatii/structurii detinatoare de efective canine, Tn care se prevede
data si locul destinat pregatirii, numarul echipelor participante, tematica de pregatire pentru fiecare
specializare, mijloacele si materialele folosite si timpul alocat, precum si principalele activitati
desfasurate pe perioada convocarii.

(2) La finalul convocarii de pregatire a echipelor canine, personalul responsabil intocmeste un raport
privind activitatile desfasurate pe timpul convocarii, neconformititile constatate si masurile propuse
pentru remedierea acestora, pe care il prezinta conducerii unitatii/structurii detinatoare de efective
canine in termen de 5 zile de la data incheierii convocarii.

(3) Semestrial, personalul responsabil transmite structurii de specialitate din cadrul inspectoratelor
generale, un raport privind analiza activitatilor desfasurate de catre echipele canine care cuprinde si
evaluarea starii de sanatate a efectivului canin, efectuatd de catre medicul veterinar oficial de zona din
reteaua MAL

(4) Anual, pana la data de 31 ianuarie, structurile de specialitate prezinta conducerii inspectoratelor
generale analiza activitatilor desfasurate de catre unitatile/structurile detinatoare de efective canine, in
anul anterior, care cuprinde concluziile si masurile propuse pentru eficientizarea activitatii cu cainii de
serviciu.

(5) La convocarile programate in baza Planului anual de pregatire, prezenta echipelor canine este
obligatorie, cu exceptia cazurilor in care conductorul céine se afld in imposibilitatea participarii din
motive neimputabile acestuia.
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CAPITOLUL VI
REPRODUCTIA CANINA
Sectiunea 1
Standarde de rasa

Art. 40 - (1) Centrul Chinologic asigurd, in principal, reproductia cainilor de serviciu apartinand, cu
precadere, standardelor de rasa Ciobanesc german, Ciobanesc belgian, Ciobanesc olandez, Labrador,
Golden Retriever, Rottweiler si Springer Spaniel.

(2) Tn situatii exceptionale, Centrul Chinologic asigura reproductia si Tn cazul cainilor apartinand altor
standarde de rasa pretabile serviciului, in functie de aptitudinile acestora.

(3) Reproductia se efectueaza prin monte dirijate cu exemplare canine din lotul de reproductie existent
la nivelul Centrului Chinologic sau cu exemplare canine din dotarea unitatilor/structurilor detinatoare
de efective canine ce se incadreaza in standardul de rasa ori cu exemplare canine care apartin unor
persoane fizice/juridice, daca acestea detin documente ce atestd puritatea rasei si starea de sandtate a
acestora.

(4) Montele dirijate se realizeaza cu exemplare canine adulte ce se incadreaza in standardul rasei si
corespund schemei de Tmperechere stabilita de catre medicul veterinar din cadrul Centrului Chinologic.

Art. 41 - (1) Pentru asigurarea necesarului de caini de serviciu, Centrul Chinologic formeaza anual un
lot de rezerva cu exemplare canine valoroase din punct de vedere genotipic si fenotipic, conform
standardelor de rasa, ce urmeaza a fi introduse in lotul de reproductie.

(2) Efectivul de caini de serviciu pentru lotul de reproductie poate fi asigurat, potrivit legii, prin achizitii,
donatii, transfer sau schimburi, numai daca pentru exemplarele canine sunt prezentate documente care
sa ateste originea in conformitate cu standardul de rasa si starea de sdnatate a acestora, respectiv carnetul
de sanatate si certificatul de origine al cdinelui din care sa reiasa faptul ca detine certificare Pedigree de
tip A.

(3) Efectivul de céini de serviciu pentru unitatile/structurile MAI poate fi asigurat prin achizitii, donatii,
transfer sau schimburi, numai dacé pentru exemplarele canine sunt prezentate documente care sa ateste
starea de sandtate a acestora, respectiv carnetul de sanatate.

(4) Exemplarele canine prevazute la alin. (3) nu pot fi folosite pentru reproductie.

(5) Lotul de reproductie se stabileste in functie de necesarul de caini al unitatilor beneficiare, respectiv
in raport de resursele materiale, financiare si umane de care dispune Centrul Chinologic.

Sectiunea a 2-a
Selectia si reproductia cdinilor de serviciu

Art. 42 - (1) Selectia exemplarelor canine provenite din achizitii, donatii, transfer sau schimburi pentru
lotul de reproductie sau lotul de rezerva se realizeaza de catre o comisie formata din specialisti si medicul
veterinar din cadrul Centrului Chinologic.

(2) Tn situatia in care medicul veterinar din cadrul Centrului Chinologic nu isi poate indeplini temporar

atributiile, din comisia prevazuta la alin. (1) face parte medicul veterinar oficial de zond din reteaua
MAL.

Art. 43 - Modalitatea si criteriile de realizare a selectiei exemplarelor canine pentru reproductie, precum
si modul de desfasurare efectiva a reproductiei Se stabilesc prin Metodologie aprobata de conducerea
Centrului Chinologic.
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Art. 44 - (1) Calitatea exemplarelor canine din dotarea lotului de reproductie sau a lotului de rezerva se
verifica anual, prin bonitare, de catre comisia prevazuta la art. 42.

(2) Pentru fiecare exemplar canin din dotarea lotului de reproductie/rezerva se intocmeste fisa
individuala cu datele obtinute in urma bonitarii.

Art. 45 - (1) Medicii veterinari din cadrul Centrului Chinologic consemneaza montele in Registrul de
monte si fatari.

(2) In termen de 5 zile de la efectuarea montei, personalul specializat de la nivelul Centrului Chinologic
intocmeste Declaratia de monta si o transmite, spre avizare, la Directia Medicala a MAL.

Art. 46 - (1) La 21 de zile de la fatare, personalul specializat de la nivelul Centrului Chinologic
intocmeste declaratiile de nastere, procesele-verbale de Tnregistrare a tineretului canin si de atribuire de
nume si alocarea la norma de hrana, conform reglementarilor in vigoare.

(2) Identificarea tineretului canin prin microcipare si inregistrarea acestUia se realizeaza de catre
personalul medical veterinar din cadrul Centrului Chinologic.

(3) ILesirile din efectiv a tineretului canin pana la varsta de 21 de zile, prin indepartare si mortalitate, nu
constituie pierderi.

CAPITOLUL IX
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA COMPETITIILOR CANINE
Sectiunea 1
Organizarea si desfasurarea competitiilor canine

Art. 47 - (1) Unitatile/structurile detinatoare de efective canine pot organiza si desfasura competitii de
dresaj canin, pe teme sportive sau profesionale, cu céinii din dotare, cu participare nationalda sau
internationala.

(2) Activitatile privind organizarea si desfasurarea competitiilor de dresaj canin sunt coordonate de catre
Centrul Cultural din cadrul MAL.

(3) Pe timpul competitiilor de dresaj canin, asistenta sanitar-veterinara a cainilor participanti este
asiguratd de catre medicul veterinar oficial de zond din reteaua MAL

Art. 48 - Competitiile de dresaj canin, organizate de catre Centrul Chinologic, sunt incluse in Calendarul
principalelor activitati sportive interne si internationale ale MAI.

Art. 49 - Regulamentul competitiilor de dresaj canin, organizate la nivelul MAI, se aproba de catre
conducerea Centrului Cultural al MAI, dupa consultarea Centrului Chinologic.

Sectiunea a 2-a
Participarea la concursuri interne/internationale si evenimente festive

Art. 50 - Echipele canine din cadrul unitatilor/structurilor detinatoare de efective canine pot participa,
cu aprobarea conducerii inspectoratelor generale, la concursuri organizate la nivel national sau
international, potrivit regulamentelor Asociatiei Chinologice Roméne sau, dupa caz, a asociatiilor
chinologice internationale.
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Art. 51 - Cu ocazia organizarii unor evenimente festive la nivelul unitatilor/structurilor MAI, céinii din
dotare pot fi folositi pentru prezentarea unor activitati demonstrative.

CAPITOLUL X
ASIGURAREA FINANCIARA SI LOGISTICA
Sectiunea 1
Bugetarea activitatilor cu cdini de serviciu

Art. 52 - Conducerea unitatilor/structurilor detinatoare de efective canine care au calitatea de ordonator
de credite asigura resursele financiare necesare realizarii conditiilor de protectie si bundstare a
efectivelor canine, conform legislatiei si normelor sanitar-veterinare aplicabile, inclusiv pentru situatiile
prevazute la art. 2 alin. (2), in functie de alocdrile fondurilor bugetare.

Sectiunea a 2-a
Conditii de cazare, hrana, echipamente si transport

Art. 53 - (1) In scopul asiguririi conditiilor de protectie si bunistare, efectivele canine sunt cazate in
adaposturi special destinate si amenajate, prevazute cu boxe, padocuri si custi individuale, cu respectarea
conditiilor minime ce trebuie indeplinite pentru adapostirea cainilor de serviciu stabilite prin
Metodologie comuna aprobata de sefii inspectoratelor generale, cu avizul Directiei Medicale si al
Directiei Generale Logistice din cadrul MAL.

(2) Pe timpul misiunilor operative, in situatia in care nu se pot asigura conditiile de cazare prevazute la
alin. (1), exemplarele canine pot fi cazate in custi special destinate, adaposturi pliante sau rabatabile.
(3) La solicitarea conductorului céine, cu aprobarea conducerii unitatii/structurii detinatoare de efective
canine, cainii de serviciu pot fi cazati la domiciliul/resedinta acestuia, cu asigurarea conditiilor
corespunzatoare de hranire si adapost.

(4) n situatia previzuta la alin. (3), asigurarea conditiilor corespunzitoare de hrinire si adapost este
verificata de catre o comisie constituita la nivelul unitatii/structurii detinatoare de efective canine, din
care fac parte personalul responsabil si medicul veterinar oficial de zona din reteaua MAL

Art. 54 - (1) Alocarea sau scoaterea la/de la drepturi de hrana a cainilor de serviciu se face prin
ordin/dispozitie de zi pe unitate.

(2) Hranirea cainilor de serviciu se efectueaza pe categorii de varsta si stéri fiziologice, cu concentrate
alimentare deshidratate de tip uscat si/sau hrana calda, conform normelor sanitar-veterinare aplicabile
si fiselor tehnice, aprobate la nivelul MAL.

Art. 55 - Transportul cainilor de serviciu se efectueaza de catre conductorul cdine sau de o persoana
desemnatd de conducerea unitatii/ structurii detinatoare de efective canine, dupa caz, cu mijloace de
transport special amenajate, autorizate sanitar-veterinar.

CAPITOLUL XI
ASIGURAREA ASISTENTEI SANITAR- VETERINARE A CAINILOR DE SERVICIU

Art. 56 - Actiunile imunoprofilactice obligatorii, respectiv vaccinarile contra principalelor boli

infectocontagioase ale céinilor, cat si deparazitarile se executd conform schemelor de vaccinare
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elaborate de Directia Medicald si a prospectelor societatilor producatoare de produse biologice si
medicamente de uz veterinar.

Art. 57 - Medicii veterinari oficiali de zona din reteaua MAI verifica, lunar, modul in care se aplica si
respectd Tehnologia sanitar- veterinara in vigoare la nivelul MAL.

CAPITOLUL XIlI
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 58 - (1) Metodologiile prevazute la art. 18 alin. (3), art. 25 alin. (3) si alin. (4), art. 34, art. 37 alin.
(2), art. 43 si art. 53 alin. (1) se aproba in termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentului
ordin.

(2) Pana la data aprobarii metodologiilor prevazute la alin. (1), se aplica metodologiile/procedurile emise
n aplicarea Instructiunilor ministrului administratiei si internelor nr. 636/2005 privind producerea si
folosirea animalelor de serviciu in structurile Ministerului Afacerilor Interne, in masura in care nu
contravin prezentului ordin.

Art. 59 - Activitdtile de reproducere, selectie, distribuire, precum si cele privind asigurarea cu efective
canine, aflate in desfasurare la data intrarii in vigoare a prezentului ordin, se continud cu aplicarea
dispozitiilor legale aplicabile la momentul initierii acestora.

Art. 60 - La data intrarii In vigoare a prezentului ordin, Instructiunile ministrului administratiei si
internelor nr. 636/2005 privind producerea si folosirea animalelor de serviciu in structurile Ministerului
Afacerilor Interne*) se abroga, cu exceptia dispozitiilor referitoare la caii de serviciu prevazute la art. 1,
art. 3 alin. (1), art. 4 alin. (1), art. 5, art. 121-168, art. 169, art. 170 care se abroga in termen de 60 de
zile de la intrarea n vigoare a prezentului ordin.

Art. 61 - Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.
*khkkkk

*) Instructiunile ministrului administratiei si internelor nr. 636/2005 nu au fost publicate Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.
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