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ORDINUL 

VICEPRIM-MINISTRULUI 

MINISTRUL AFACERILOR INTERNE 

nr. ____ din __.__.2025 

privind câinii de serviciu și utilizarea acestora  

în misiunile din competența Ministerului Afacerilor Interne 

 

Având în vedere prevederile art. 35 alin. (9), art. 44 și art. 59 alin. (2) din Legea nr. 218/2002 privind 

organizarea şi funcţionarea Poliţiei Române, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, ale 

art. 29 și art. 46 din Legea nr. 550/2004 privind organizarea şi funcţionarea Jandarmeriei Române, cu 

modificările şi completările ulterioare, prevederile art. 27 alin. (1) lit. i), art. 273 alin. (9), art. 314 şi art. 

40 alin. (5) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 104/2001 privind organizarea şi funcţionarea 

Poliţiei de Frontieră Române, cu modificările şi completările ulterioare, precum și ale art. I alin. (1) lit. 

c) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 1/2014 privind unele măsuri în domeniul managementului 

situaţiilor de urgenţă, precum şi pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 

nr. 21/2004 privind Sistemul Naţional de Management al Situaţiilor de Urgenţă, cu modificările şi 

completările ulterioare, 

 

În temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea şi 

funcţionarea Ministerului Afacerilor Interne, aprobată cu modificări prin Legea nr. 15/2008, cu 

modificările şi completările ulterioare, 

 

Viceprim-ministrul, ministrul afacerilor interne emite următorul ordin: 

 

 

CAPITOLUL I 

DISPOZIȚII GENERALE 

Secțiunea 1 

Cadrul general privind utilizarea câinilor de serviciu în Ministerul Afacerilor Interne  

 

Art. 1 - (1) În activitatea de prevenire și combatere a criminalității, a migrației ilegale, a faptelor 

antisociale, pentru descoperirea și salvarea de persoane, descoperirea de cadavre, urme, obiecte, materii 

explozive, armament și muniții, substanțe stupefiante, tutun și produse din tutun, menținerea, asigurarea 

și restabilirea ordinii publice sau pentru alte cerințe operative, structurile Ministerului Afacerilor Interne, 

denumit în continuare MAI, cu atribuţii în aceste domenii, pe timpul îndeplinirii misiunilor din 

competenţă, pot folosi câini de serviciu. 

(2) Câinii de serviciu sunt folosiți pentru îndeplinirea misiunilor în cadrul echipei canine, formată din 

conductor câine de serviciu, denumit în continuare conductor câine, și câinele din dotare.  

 

 

Secțiunea a 2-a 

Reguli generale privind îngrijirea și asistența veterinară 

 

Art. 2 - (1) Asigurarea stării de sănătate a câinilor de serviciu, precum și asistența sanitar-veterinară, 

se realizează de către medicii veterinari oficiali de zonă din rețeaua MAI, sub coordonarea Direcţiei 

Medicale din cadrul MAI. 
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(2) Prin excepție de la alin. (1), în situaţii de urgenţă medicală sau când, din motive obiective, 

unităţile/structurile deținătoare de efective canine nu pot asigura anumite servicii veterinare, acestea se 

pot presta în cadrul unui cabinet sanitar-veterinar înregistrat în Registrul unic al cabinetelor medical-

veterinare, gestionat de Colegiul Medicilor Veterinari, cu informarea prealabilă a medicului veterinar 

oficial de zonă din rețeaua MAI sau, după caz, în baza unei recomandări din partea acestuia. 

 

 

CAPITOLUL II 

ORGANIZAREA ȘI RESPONSABILITĂȚILE STRUCTURILOR OPERAȚIONALE DIN 

CADRUL MAI, CU ATRIBUȚII ÎN DOMENIU 

Secțiunea 1 

Structuri responsabile  

 

Art. 3 - (1) La nivelul Inspectoratului General al Poliţiei Române, Inspectoratului General al Jandarmeriei 

Române, Inspectoratului General al Poliţiei de Frontieră Române şi Inspectoratului General pentru Situaţii 

de Urgenţă, denumite în continuare inspectorate generale, se organizează cu încadrarea în numărul total de 

posturi repartizat instituției, structuri de specialitate, cu atribuții de planificare, organizare, coordonare, 

standardizare, evaluare şi control a activității desfăşurate cu câini de serviciu. 

(2) La nivelul unităţilor/structurilor deţinătoare de efective canine, aflate în subordinea inspectoratelor 

generale prevăzute la alin. (1), se desemnează, prin dispoziție zilnică/ordin de zi, un ofiţer de poliție/agent 

de poliție/ofițer/subofițer responsabil, denumit în continuare personal responsabil, cu atribuții de 

planificare, organizare, coordonare, standardizare, evaluare şi control a activității desfăşurate cu câini de 

serviciu. 

(3) Centrul Chinologic este unitatea specializată din cadrul Poliției Române care produce, distribuie, deține, 

pregătește și folosește câini de serviciu pentru toate categoriile de serviciu.   

 

Secțiunea a 2-a 

Aplicația informatică privind câinii de serviciu 

 

Art. 4 – (1) În cadrul MAI, în scopul gestionării resursei umane și logistice, se operaționalizează 

aplicația informatică ,,Câini de serviciu” pentru care răspunderea este partajată astfel: 

a) pentru asigurarea suportului decizional de nivel strategic - Direcția Generală Management 

Operațional, denumită în continuare DGMO; 

b) pentru prelucrarea datelor și informațiilor de nivel tactic-operațional – inspectoratele generale; 

    c) pentru administrarea tehnică a aplicației - Direcția Administrare pentru Comunicaţii şi Tehnologia 

Informaţiei. 

(2) Aplicația informatică ,,Câini de serviciu” cuprinde următoarele: 

     a) datele implementate de către Centrul Chinologic, structurile de specialitate, personalul responsabil 

și conductorii câini, cu privire la efectivele canine existente sau scoase din funcțiune la nivelul 

unităților/structurilor deținătoare de efective canine; 

     b) echipele canine atestate; 

     c) datele cu privire la misiunile în care sunt folosiți câinii de serviciu. 

(3) Accesul la datele și informațiile cuprinse în aplicația informatică ,,Câini de serviciu” se realizează 

potrivit competențelor la nivelul DGMO, inspectoratelor generale și structurilor/unităților deținătoare 

de efective canine.   
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Art. 5 – (1) În aplicația informatică ,,Câini de serviciu”, se prelucrează următoarele date cu caracter 

personal ale conductorilor de câini: 

a) date de identificare: nume, prenume, cod numeric personal; 

b) date profesionale: grad profesional, funcția deținută, structura/unitatea de încadrare, calificări, 

certificate de competență; 

c) date de contact: număr de telefon, adresă de e-mail. 

(2) Datele prevăzute la alin. (1) se stochează pe durata raportului de serviciu al conductorului câine cu 

unitatea/structura deținătoare de efective canine, precum și pentru o perioadă de 3 ani de la încetarea 

acestuia. 

(3) Accesul la datele prelucrate este limitat la: 

a) personalul care asigură suportul decizional de nivel strategic la nivelul MAI; 

b) structura/personalul cu atribuții de planificare, organizare, coordonare, standardizare, evaluare 

și control a activității desfășurate cu câini de serviciu; 

c) medicii veterinari oficiali din rețeaua MAI; 

d) conductor câine, exclusiv cu privire la datele personale proprii. 

(4) Prelucrarea datelor cu caracter personal din cuprinsul aplicației informatice ,,Câini de serviciu” se 

face la nivelul DGMO și al inspectoratelor generale, în calitate de operatori de date cu caracter personal, 

cu respectarea dispozițiilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului 

din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 

personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul 

general privind protecția datelor) și ale Legii nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a 

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind 

protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera 

circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția 

datelor), cu modificările ulterioare.  

(5) Pentru asigurarea garanțiilor necesare protecției datelor cu caracter personal, personalul MAI care 

accesează aplicația informatică ,,Câini de serviciu” este instruit cu privire la următoarele: 

a) prelucrarea datelor cu caracter personal se face exclusiv pentru îndeplinirea atribuțiilor de 

serviciu; 

b) prelucrarea datelor cu caracter personal se face potrivit procedurilor și prin mijloacele 

prevăzute de dispozițiile legale aplicabile activităților în cadrul cărora sunt utilizate datele respective; 

c) prelucrarea datelor cu caracter personal se face astfel încât să respecte dispozițiile legale 

privind protecția datelor cu caracter personal aplicabile activităților în cadrul cărora sunt utilizate datele 

respective. 

  

Secțiunea a 3-a 

Responsabilități și atribuții în activitatea desfășurată cu câinii de serviciu 

 

Art. 6 - Pentru eficientizarea activităților cu câini de serviciu, conducerea unităților/structurilor 

deținătoare de efective canine desfășoară următoarele activități: 

a) asigură stabilitatea pe post a conductorilor câini, în scopul prevenirii pierderii aptitudinilor de 

serviciu ale câinilor; 

b) dispune măsuri pentru respectarea timpului necesar îngrijirii, hrănirii, predresajului, 

antrenamentului, inițierii și formării profesionale a conductorilor câini, în scopul menținerii standardelor 

impuse privind folosirea câinilor de serviciu; 

c) dispune măsuri pentru pregătirea continuă a conductorilor câini, în vederea menținerii 

standardelor specifice în activitatea desfășurată cu câini de serviciu. 



4 
 

 

Art. 7 - În activitatea cu câini de serviciu, personalul responsabil desfășoară următoarele activități 

principale: 

a) planifică, organizează, coordonează, evaluează și controlează activitatea echipelor canine; 

b) întocmește și propune, spre aprobare, conducerii unității/structurii deținătoare de efective 

canine, Planul tematic pentru pregătirea profesională a conductorilor câini; 

c) avizează Programul de antrenament al câinilor de serviciu; 

d) desemnează un alt conductor câine, din rândul personalului unității/structurii deținătoare de 

efective canine, atunci când, din motive obiective, personalul care are câine în dotare nu poate efectua 

activitățile zilnice de întreținere, hrănire, adăpare și îngrijire ale acestuia; 

e) ține evidența nominală a echipelor canine pe specializări; 

f) urmărește pregătirea continuă a conductorilor câini în vederea menținerii standardelor specifice 

în activitatea desfășurată cu câini de serviciu; 

g) participă, alături de medicii veterinari oficiali de zonă din rețeaua MAI, la verificarea modului 

de asigurare a condițiilor de cazare și a activităților desfășurate de către conductorii câini, privind 

îngrijirea și hrănirea câinilor de serviciu și propune conducerii unității/structurii deținătoare de efective 

canine, remedierea disfuncționalităților constatate; 

h) propune completarea deficitului de efectiv canin; 

i) instruiește conductorii câini cu privire la modul de folosire a câinilor de serviciu în perioada 

înregistrării unor temperaturi extreme; 

j) instruiește conductorii câini cu privire la deținerea documentelor sanitar-veterinare pe timpul 

transportului; 

k) prezintă, semestrial, conducerii unității/structurii deținătoare de efective canine, analiza 

activității desfășurate de către echipele canine; 

l) anual, până la data de 15 ianuarie, transmite inspectoratelor generale analiza activității 

desfășurate de către echipele canine în anul anterior; 

m) anual, până la data de 15 august, transmite inspectoratelor generale necesarul de tineret canin, 

pe categorii de serviciu, pentru anul următor; 

n) propune conducerii unității/structurii deținătoare de efective canine organizarea unor programe 

de antrenament cu participarea de echipe canine ale organizaţiilor neguvernamentale de profil, care deţin 

câini pentru căutare şi salvare persoane în mediu urban şi mediu natural. 

 

Art. 8 - În activitatea cu câini de serviciu, conductorii câini desfășoară următoarele activități principale: 

a) asigură, în timpul programului de lucru, întreținerea, hrănirea, adăparea și îngrijirea câinelui 

din dotare, conform reglementărilor în vigoare privind protecția și bunăstarea animalelor; 

b) elaborează Programul de antrenament al câinelui din dotare, pe care îl prezintă pentru avizare 

personalului responsabil; 

c) menține, în bune condiții, echipamentul individual de protecție, harnașamentul, materialele de 

antrenament și dotările necesare activității de îngrijire a câinelui; 

d) respectă normele de igienă personală pentru a preveni contactarea unor boli transmisibile și 

efectuează controlul medical periodic; 

e) consemnează, zilnic, în caietul de antrenament, activitatea desfășurată cu câinele din dotare; 

f) menține aptitudinile câinelui de serviciu dobândite potrivit specializării; 

g) respectă programul de antrenament al câinelui de serviciu, în funcție de specializarea acestuia; 

h) consemnează temele de pregătire, exercițiile și planificarea timpului alocat în caietul de 

antrenament al câinelui din dotare; 

i) monitorizează permanent comportamentul câinelui din dotare; 
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j) monitorizează starea de sănătate a câinelui din dotare, iar în caz de îmbolnăvire, informează de 

îndată personalul responsabil și medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua MAI; 

k) prezintă câinele din dotare la medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua MAI și se asigură 

de consemnarea acțiunilor imunoprofilactice și a tratamentelor în carnetul câinelui; 

l) previne monta nedirijată a câinelui din dotare; 

m) păstrează carnetele câinilor de serviciu, în vederea prezentării medicului veterinar oficial de 

zonă din rețeaua MAI la consultații și asigură consemnarea rezultatelor obținute cu ocazia participării 

la diferite activități. 

 

 

CAPITOLUL III 

ASIGURAREA CU EFECTIVE CANINE 

Secțiunea 1 

Asigurarea structurilor MAI cu câini de serviciu  

 

Art. 9 -  Efectivele de câini de serviciu necesare unităților/structurilor MAI se asigură din producția 

canină a Centrului Chinologic sau prin achiziții, donații, transfer sau schimburi, în condițiile legii. 

 

Art. 10 - (1) Dotarea cu câini de serviciu a unităților/structurilor MAI se realizează potrivit numărului 

de posturi prevăzute cu specialitatea conductor câine din statele de organizare, competențelor stabilite 

prin regulamentele de organizare și funcționare ale acestora și nevoilor de dotare rezultate în urma 

analizei situației operative înregistrată la nivelul fiecărui inspectorat general. 

(2) În scopul prevenirii și limitării pierderilor de vieți omenești în cazul unor situații generatoare de dezastre 

naturale, unitățile subordonate Inspectoratului General pentru Situații de Urgență deținătoare de efective 

canine sunt dotate cu cel puțin două echipe canine de săutare-salvare, cu încadrarea în numărul total de 

posturi repartizat Inspectoratului General pentru Situații de Urgență și structurilor subordonate.  

(3) Anual, până la data de 1 septembrie, inspectoratele generale transmit Centrului Chinologic necesarul 

de tineret canin pe categorii de serviciu, în vederea stabilirii producției canine pentru anul următor, 

precum și numărul conductorilor câini care urmează a fi specializați. 

(4) Prin excepție de la alin. (3), în cazul unor situaţii neprevăzute, unitatea/structura deţinătoare de 

efective canine poate solicita suplimentarea necesarului de tineret canin pe categorii de serviciu sau, 

după caz, a numărului conductorilor câini care urmează a fi specializați. 

 

Art. 11 -  (1) Centrul Chinologic asigură unităților/structurilor MAI necesarul de câini de serviciu din 

producția canină proprie, în limita capacității de producție și a necesarului de tineret solicitat. 

(2) Prin excepție de la alin. (1), Centrul Chinologic asigură unităților/structurilor MAI necesarul de câini 

de serviciu prin achiziția acestora, în condițiile legii, sau, după caz, prin acceptarea unor donații ori 

realizarea unor transferuri, în condițiile legii. 

(3) Prevederile alin. (2) se realizează cu încadrarea în limitele bugetare aprobate cu această destinație și 

numai după verificarea și identificarea de către o comisie, constituită la nivelul Centrului Chinologic, a 

aptitudinilor necesare uneia dintre categoriile de serviciu. 

(4) Pentru câinii de serviciu destinaţi unităţilor/structurilor Inspectoratului General pentru Situații de 

Urgență, din componența comisiei prevăzute la alin. (3) face parte și un specialist desemnat de către 

șeful Departamentului pentru Situații de Urgență al MAI din cadrul structurilor aflate în coordonare sau 

coordonare operaţională sau un reprezentant nominalizat din cadrul organizaţiilor neguvernamentale de 

profil, cu care sunt încheiate protocoale de colaborare. 

(5) Exemplarele canine provenite din achiziţii, donaţii sau transfer sunt însoţite de documente care să 
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ateste starea de sănătate și sunt introduse în efectivul unităţii/structurii deţinătoare de efective canine, 

cu respectarea măsurilor de carantină, potrivit legislaţiei sanitar-veterinare în vigoare. 

(6) După finalizarea achiziţiei, donaţiei sau transferului, personalul medical veterinar din cadrul 

Centrului Chinologic atribuie un nume și întocmește carnetul câinelui de serviciu. 

 

Secțiunea a 2-a 

Distribuirea câinilor de serviciu 

 

Art. 12 - (1) Tineretul canin provenit din producția Centrului Chinologic se distribuie 

unităților/structurilor MAI solicitante începând cu vârsta de 4 luni, după efectuarea acțiunilor 

imunoprofilactice. 

(2) La distribuirea tineretului canin participă și un reprezentant din cadrul structurilor de specialitate de 

la nivelul inspectoratelor generale sau  personalul responsabil din cadrul unității/structurii deținătoare 

de efective canine. 

(3) Centrul Chinologic notifică structurile de specialitate de la nivelul inspectoratelor generale cu privire 

la oferta educațională și tineretul canin disponibil pentru distribuire.  

 

Art. 13 - (1) Distribuirea tineretului canin se realizează în cadrul cursului de inițiere în realizarea 

predresajului, organizat de către Centrul Chinologic.  

(2) Personalul care a absolvit un curs de inițiere în realizarea predresajului sau un curs de specializare-

conductori câini poate prelua tineretul canin, fără a mai participa la cursul prevăzut la alin. (1).          

 

Secțiunea a 3-a 

Asigurarea câinilor de serviciu necesari altor instituții din sistemul național de apărare, ordine 

publică și securitate națională 

  

Art. 14 - După asigurarea tineretului canin necesar unităților/structurilor MAI, Centrul Chinologic poate 

asigura producția, selecția, dresajul și atestarea câinilor de serviciu necesari altor instituții din sistemul 

național de apărare, ordine publică și securitate națională, precum și organizarea de cursuri de formare 

profesională, în baza unor protocoale încheiate în acest sens. 

 

 

CAPITOLUL IV 

CLASIFICAREA CÂINILOR DE SERVICIU ÎN FUNCȚIE DE SPECIALIZARE 

Secțiunea 1 

 Categorii de serviciu  

 

Art. 15  - (1) La nivelul MAI, câinii sunt dresați și antrenați în următoarele categorii de serviciu: 

a) câini pentru prelucrare urme olfactive umane;  

b) câini pentru patrulare-intervenție/însoțire-patrulare; 

c) câini de asalt; 

d) câini pentru detectare substanțe stupefiante; 

e) câini pentru detectare armament, muniții și materii explozive; 

f) câini pentru detectare tutun și produse din tutun; 

g) câini pentru bio-detecție; 

h) câini pentru descoperire persoane ascunse; 

i) câini pentru căutare/salvare persoane. 
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(2) La solicitarea unităților/structurilor deținătoare de efective canine, Centrul Chinologic poate pregăti 

câini și pentru alte categorii de serviciu, în funcție de specificul activității fiecărui inspectorat general. 

(3) De regulă, câinele este dresat pentru o singură categorie de serviciu. 

(4) Pregătirea câinelui pentru a doua categorie de serviciu se realizează numai după evaluarea echipei 

canine de către Centrul Chinologic, care exprimă un punct de vedere privind compatibilitatea 

categoriilor de serviciu, raportat la vârstă și capacitatea de formare de noi deprinderi. 

 

Art. 16 - Selecția tineretului canin, în scopul calificării pe categorii de serviciu, se realizează din primele 

zile de viață, de către personalul specializat al Centrului Chinologic, în funcție de calitățile și aptitudinile 

individuale ale câinilor aflați în proces/procedură de dresaj, identificate prin aplicarea testelor de 

evaluare specifice. 

 

Secțiunea a 2-a 

Predresajul, dresajul și antrenamentul câinilor de serviciu pentru misiuni operative 

 

Art. 17 - (1) Predresajul tineretului canin din producția canină a Centrului Chinologic se execută de 

către personal specializat, până la distribuirea acestuia unităților/structurilor MAI, cât și pe durata 

cursului de inițiere în realizarea predresajului organizat de către Centrul Chinologic. 

(2) Predresajul tineretului canin se continuă după distribuire și se execută de către conductorii câini care 

au în dotare exemplarele canine, până la începerea cursurilor de specializare. 

(3) Predresajul exemplarelor canine provenite din achiziții, donații, transfer sau schimburi se execută de 

către conductorii câini care le au în dotare, până la începerea cursurilor de specializare. 

(4) Predresajul tineretului canin se desfășoară progresiv, în locuri, medii și condiții similare celor din 

situația operativă reală, astfel: 

a) 30 de minute, la începutul și sfârșitul programului de lucru, pentru activități de îngrijire; 

b) 4 ore pentru predresaj, fragmentat în sesiuni, pe toată durata programului de lucru. 

 

Art. 18 - (1) Dresajul câinilor pe categorii de serviciu se realizează prin cursuri de specializare 

organizate de Centrul Chinologic.  

(2) Pentru realizarea dresajului, precum și pentru întreținerea și perfecționarea deprinderilor de lucru 

prin antrenament ale câinilor de serviciu, pe specializări, în vederea detectării de substanțe stupefiante, 

tutun și produse din tutun, materii explozive sau alte produse, conductorilor câini li se asigură eșantioane 

de substanțe, în conformitate cu prevederile legale în vigoare. 

(3) Modalitatea de asigurare, deținere, manipulare, depozitare, transport și folosire a eșantioanelor de 

tutun, produse de tutun și materii explozive, necesare realizării antrenamentului și dresajului câinilor de 

serviciu, pe specializări, se stabilește prin Metodologie aprobată de către inspectorul general al 

Inspectoratului General al Poliţiei Române. 

 

Art. 19 - (1) Antrenamentul câinilor de serviciu pentru întreținerea și perfecționarea deprinderilor de 

lucru se desfășoară pe toată perioada folosirii în serviciu, până la scoaterea din funcțiune sau decesul 

acestora. 

(2) Conductorul câine care are în dotare un exemplar canin desfășoară, zilnic, în timpul programului de 

lucru, următoarele activități: 

a) 30 de minute, la începutul și sfârșitul programului de lucru, pentru activități de îngrijire; 

b) 4 ore pentru antrenamentul câinelui specializat, indiferent de categoria de serviciu,  fragmentat 

în sesiuni, pe toată durata programului de lucru; 

c) 4 ore pentru antrenamentul câinelui aflat în predresaj. 
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(3) Conductorul câine care are în dotare două exemplare canine, dintre care unul specializat, iar cel de-

al doilea se află în predresaj, desfășoară, zilnic, în timpul programului de lucru, următoarele activități: 

a) 1 oră pentru activitățile de îngrijire ale fiecărui câine; 

b) 2 ore și 30 de minute pentru antrenamentul câinelui specializat; 

c) 2 ore și 30 de minute pentru antrenamentul câinelui aflat în predresaj. 

(4) Conductorul câine care are în dotare două exemplare canine specializate, desfășoară, zilnic, în timpul 

programului de lucru, următoarele activități: 

a) câte 1 oră pentru activitățile de îngrijire ale fiecărui câine; 

b) 2 ore și 30 de minute pentru antrenamentul fiecărui câine, indiferent de specializarea acestuia. 

(5) Antrenamentul se desfășoară în poligoane, centre de pregătire sau alte locuri, medii și condiții 

similare situației operative reale, specifice fiecărei specializări în parte. 

 

Art. 20 - (1) Antrenamentul se execută în cadrul programului de lucru, cu excepția cazurilor când 

echipele canine participă la misiuni. 

(2) În situația în care conductorul câinelui execută programul în schimburi de 12 ore, antrenamentul este 

asimilat activităților specifice desfășurate pe timpul misiunilor, cu alocarea la începutul și sfârșitul 

misiunii a unui interval de 30 de minute pentru activitățile de îngrijire. 

 

Art. 21 -  În situația în care în mediul exterior temperaturile scad sub -15 °C sau depășesc +35º C, 

predresajul, dresajul și antrenamentul câinelui se execută gradual în serviciu cu reducerea perioadei de 

expunere, fără ca durata de desfășurare a acestor activități să depășească 4 ore.  

 

Art. 22 - Evoluția în predresaj, dresaj și antrenament a exemplarelor canine se consemnează de către 

conductorii câini în caietul de antrenament al câinelui de serviciu. 

 

 

CAPITOLUL V 

       ATESTAREA ECHIPELOR CANINE 

Secțiunea 1 

  Procedura de atestare  

 

Art. 23 - (1) Atestarea echipei canine în categoria de serviciu în care a fost dresat și antrenat câinele se 

realizează în mediul de lucru al acestuia sau în spații și locuri similare cu mediul de lucru, de către o 

comisie constituită la nivelul Centrului Chinologic, denumită în continuare comisia de atestare. 

(2) Comisia de atestare este formată dintr-un număr impar de membri, din care fac parte specialiști și 

un medic veterinar din cadrul Centrului Chinologic. 

(3) Centrul Chinologic solicită structurilor beneficiare desemnarea de reprezentanți de specialitate în 

comisia de atestare.  

(4) Pentru categoria de serviciu prevăzută la art. 28 pct. 9, din comisia de atestare poate face parte și un 

specialist desemnat de către șeful Departamentului pentru Situații de Urgență din cadrul structurilor 

aflate în coordonare sau coordonare operaţională ori un reprezentant nominalizat din cadrul 

organizaţiilor neguvernamentale de profil cu care au fost încheiate protocoale de colaborare.  

(5) Refuzul sau imposibilitatea de a desemna reprezentanți de specialitate în comisia de atestare nu 

afectează activitatea comisiei. 

(6) În situația în care atestarea echipei canine are loc în mediul de lucru al câinelui și/sau medicul 

veterinar din cadrul Centrului Chinologic nu își poate îndeplini temporar atribuțiile, din comisia de 

atestare face parte medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua MAI. 
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Secțiunea a 2-a 

Măsuri privind echipele canine respinse și reevaluarea acestora 

 

Art. 24 -  (1) Echipele canine respinse pentru atestare sunt reevaluate, în termen de cel mult 30 de zile, 

după parcurgerea unui stagiu de pregătire intensiv la unitatea/structura din care fac parte, pentru 

remedierea deficiențelor constatate. 

(2) Câinii de serviciu dresați pentru o singură specializare, care nu sunt atestați în urma reevaluării, sunt 

propuși pentru scoatere din funcțiune. 

(3) Câinii de serviciu dresați pentru două specializări, care în urma reevaluării nu sunt atestați pentru 

una dintre categorii, sunt folosiți numai pentru specializarea pentru care au obținut atestarea. 

(4) În cazul propunerii de scoatere din funcţiune pentru motivele prevăzute la alin. (2), 

unităţile/structurile deţinătoare de efective canine efectuează verificări în vederea stabilirii situației de 

fapt. 

 

Art. 25 - (1) Echipele canine sunt reatestate periodic, astfel: 

a) anual, pentru categoriile de serviciu prevăzute la art. 15 alin. (1) lit. c) - e); 

b) o dată la 2 ani, pentru categoriile de serviciu prevăzute la art. 15 alin. (1) lit. a), b), f)-i) și 

alin.(2). 

(2) Pentru reatestarea echipelor canine, dispozițiile art. 23 și art. 24 se aplică în mod corespunzător. 

(3) Atestarea și reatestarea câinilor se realizează prin metodologii comune, aprobate de către conducerea 

Centrului Chinologic și inspectorii generali ai structurilor beneficiare.  

(4) Metodologia privind atestarea şi reatestarea câinilor pentru căutare şi salvare persoane, în caz de 

calamităţi naturale şi în mediu natural, se aprobă și de către secretarul de stat, șef al Departamentului 

pentru Situații de Urgență.  

 

 

CAPITOLUL VI 

FOLOSIREA CÂINILOR DE SERVICIU 

Secțiunea 1 

  Situații operative în care pot fi folosiți câinii de serviciu 

 

Art. 26 - Câinii de serviciu sunt folosiți de conductorii câini în misiuni, numai în categoriile de serviciu 

pentru care a fost atestată echipa canină. 

 

Art. 27 - În situația în care conductorul câine se află în imposibilitatea de a acționa, câinele de asalt 

poate fi folosit de către oricare dintre membrii echipei din cadrul structurilor pentru intervenții și acțiuni 

speciale. 

 

Art. 28 - Pentru îndeplinirea misiunilor din competența MAI, câinii sunt folosiți, în principal, conform 

categoriilor de serviciu, astfel: 

1. Câini pentru prelucrare urme olfactive umane: 

a) prelucrarea urmelor de miros la locul săvârșirii infracțiunii; 

b) descoperirea de obiecte și/sau persoane suspecte pe traseul infracțional; 

c) examinarea comparativă a urmelor de miros prelevate de la fața locului; 

d) imobilizarea persoanelor care nu se supun somațiilor legale sau se manifestă agresiv; 

e) apărarea vieții, integrității corporale și a libertății persoanelor; 
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f) prelucrarea urmelor de miros în scopul căutării persoanelor dispărute. 

 

2. Câini pentru patrulare-intervenție/însoțire-patrulare: 

a) apărarea vieții/integrității corporale și a libertății persoanelor; 

b) imobilizarea persoanelor care nu se supun somațiilor legale sau se manifestă agresiv; 

c) căutarea și descoperirea persoanelor care se sustrag urmăririi penale, executării pedepselor sau altor 

hotărâri judecătorești; 

d) menținerea ordinii și liniștii publice, respectiv asigurarea/restabilirea ordinii și liniștii publice cu 

ocazia manifestațiilor de protest, manifestărilor cultural-artistice, sportive etc.; 

e) conducerea, escortarea și protecția persoanelor; 

f) pânda în locuri și medii pretabile comiterii de infracțiuni; 

g) protecția obiectivelor și a locurilor producerii infracțiunilor; 

h) protecția conductorului câine; 

i) paza persoanelor pe timpul percheziției și/sau a controlului corporal. 

 

3. Câini de asalt: 

a) respingerea atacului direct sau descurajarea intenției/suspectului de a ataca, având ca scop final 

imobilizarea acestuia; 

b) accesarea spațiilor cu luminozitate redusă, care nu permite echipei de asalt o deplasare în condiții de 

siguranță; 

c) folosirea câinelui în locuri inaccesibile fizic echipei de asalt, atât pentru semnalarea prezenței/poziției 

suspectului, cât și pentru imobilizarea acestuia; 

d) localizarea/imobilizarea/reținerea suspectului în timp scurt, în cazul unui câmp de acțiune extins ca 

suprafață și a cărui cercetare lent-metodică ar presupune un timp îndelungat. 

 

4. Câini pentru detectare substanțe stupefiante: 

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport; 

b) controlul coletelor, pachetelor, bagajelor, containerelor etc.; 

c) căutarea în spații închise și/sau deschise, inclusiv în cadrul adunărilor publice cu public numeros 

pentru descurajarea consumului de substanțe stupefiante; 

d) situația în care există informații cu privire la posibilitatea de producere, ascundere, deținere, consum 

sau trafic de stupefiante. 

 

5. Câini pentru detectare armament, muniții și materii explozive: 

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport; 

b) controlul coletelor, pachetelor, bagajelor, containerelor etc.; 

c) căutarea în spații închise și/sau deschise; 

d) situația în care există informații cu privire la ascunderea, deținerea sau traficul de  armament, muniții 

și materii explozive. 

 

6. Câini pentru detectare tutun și produse din tutun: 

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport; 

b) controlul coletelor, pachetelor, bagajelor, containerelor etc.; 

c) căutarea în spații închise și/sau deschise; 

d) situația în care există informații cu privire la ascunderea, deținerea sau contrabanda cu tutun și 

produse din tutun. 
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7. Câini pentru bio-detecție: 

a) căutarea și descoperirea cadavrelor umane; 

b) căutarea și descoperirea urmelor biologice umane. 

 

8. Câini pentru descoperire persoane ascunse: 

a) controlul general sau selectiv al mijloacelor de transport; 

b) cercetarea terenului, a locurilor greu accesibile, a locurilor disimulate, a clădirilor; 

c) prevenirea și combaterea migrației ilegale; 

 

9. Câini pentru căutare/salvare persoane:  

a) căutarea și salvarea persoanelor în caz de calamități naturale; 

b) căutarea și salvarea persoanelor în mediu natural. 

         

Secțiunea a 2-a 

Reguli privind utilizarea câinilor de serviciu 

 

Art. 29 - (1) Conductorul câine are în dotare și folosește, de regulă, un singur câine de serviciu. Pentru 

asigurarea continuității, conductorul câine preia un exemplar de tineret canin după împlinirea de către 

exemplarul din dotare a vârstei de 7 ani.  

(2) Prin excepție de la alin. (1), cu acordul scris al conductorului câine, acesta poate avea în dotare și 

folosi un al doilea câine cu aceeași categorie de serviciu sau o categorie de serviciu diferită. 

 

Art. 30 - Durata normală de folosire a câinilor în serviciu este de 6 ani, de la data specializării. Câinii 

care au depășit limita de vârstă pentru serviciu, dar își păstrează capacitatea de lucru și au o stare de 

sănătate bună pot fi menținuți în aceeași specializare până la limita posibilităților normale fiziologice de 

lucru, dar fără a depăși vârsta de 9 ani. 

 

Art. 31 -  Folosirea în serviciu a câinilor se stabilește în funcție de programul de lucru al conductorului 

câine, astfel: 

         a) în cazul programului de lucru de 8 ore, durata de folosire în serviciu a câinelui nu va depăși 7 

ore, cu asigurarea repausului necesar pentru refacerea capacității fiziologice de lucru a câinelui de 

serviciu; 

         b) în cazul programului de lucru de 12 ore, durata de folosire în serviciu a câinelui nu va depăși 

10 ore, cu asigurarea repausului necesar pentru refacerea capacității fiziologice de lucru a câinelui de 

serviciu. 

 

Art. 32 - (1) În situația în care în mediul exterior temperaturile scad sub -15 °C sau depășesc +35º C, 

câinele poate fi folosit gradual în serviciu cu reducerea perioadei de expunere, fără ca durata de folosire 

să depășească 4 ore. 

(2) În situația înregistrării unor condiții meteo extreme, cum ar fi, fără a se limita la acestea, ploi 

abundente, ninsoare, viscol, presiune atmosferică ridicată, umiditate ridicată, vijelii, folosirea câinelui 

de serviciu este interzisă. 

 

Art. 33 - (1) În misiunile operative ce necesită depășirea duratei programului normal de lucru al 

conductorului câine, folosirea câinilor de serviciu se face până la finalizarea misiunii, cu acordarea 

repausului necesar refacerii capacității fiziologice de lucru. 

(2) Timpul de refacere a capacității fiziologice de lucru a câinelui de serviciu, specializarea 
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patrulare/intervenție, este de cel puțin 10 minute, la fiecare 30 de minute de folosire a câinelui. 

(3) Timpul de refacere a capacității fiziologice de lucru a câinilor de serviciu, cu specializări bazate pe 

miros, este egal cu perioada de folosire efectivă în misiune. 

 

Art. 34 - Modalitățile de folosire și antrenament ale câinilor de serviciu, pentru fiecare categorie de 

serviciu, se stabilesc prin metodologii aprobate de conducerea Centrului Chinologic și inspectorii 

generali ai structurilor beneficiare. 

 

Secțiunea a 3-a 

Reguli privind scoaterea din funcțiune a câinilor de serviciu 

 

Art. 35 - (1) Scoaterea din funcțiune a câinilor de serviciu din dotarea unităților/structurilor deținătoare 

de efective canine se realizează în conformitate cu normele interne în vigoare. 

(2) Inițierea procedurilor de scoatere din funcțiune a câinilor de serviciu care depășesc limita de vârstă 

stabilită și a celor inapți procesului de reproducție, se realizează în termen de 30 de zile de la data 

consemnării propunerii în carnetul câinelui de serviciu, de către specialiști sau medicul veterinar din 

cadrul Centrului Chinologic ori de către medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua MAI. 

(3) Câinii de serviciu și de reproducție scoși din funcțiune, care nu au fost cedați cu titlu gratuit către 

instructorii sau conductorii lor ori către alte persoane interesate, beneficiază, pe perioada vieții, de 

adăpostire, îngrijire, hrănire, posibilitate de mișcare și asistență sanitar-veterinară conform normelor de 

protecție și bunăstare a animalelor.  

(4) Pentru câinii de serviciu care nu au fost cedaţi cu titlu gratuit și rămân în cadrul unităţilor/structurilor 

deținătoare de efective canine, se desemnează o persoană care să asigure condiţiile optime de îngrijire 

și hrănire. 

(5) Exemplarele prevăzute la alin. (3) nu sunt luate în calcul la stabilirea necesarului efectivelor canine 

ale unității/structurii deținătoare de efective canine.  

 

 

 CAPITOLUL VII 

PREGĂTIREA PROFESIONALĂ ÎN ACTIVITATEA CU CÂINI DE SERVICIU 

Secțiunea 1 

  Cursuri și convocări de pregătire  

 

Art. 36 -  Pregătirea profesională a conductorilor câini și a personalului responsabil se realizează prin 

cursuri sau convocări tematice de pregătire, organizate de către Centrul Chinologic, precum și prin 

convocări tematice de pregătire a echipelor canine, organizate de către unitățile/structurile deținătoare 

de efective canine. 

 

Art. 37 - (1) Pentru pregătirea conductorilor câini și a personalului responsabil, Centrul Chinologic 

organizează următoarele activități de pregătire: 

a) Cursuri de specializare conductor câine; 

b) Cursuri de schimbare conductori câini, organizate pentru conductorii câini care au absolvit un 

curs de specializare pentru o altă categorie de serviciu, diferită de categoria pentru care a fost dresat 

câinele de serviciu; 

c) Cursul  pentru inițiere în predresaj a tineretului canin ce urmează a fi distribuit; 

d) Cursuri de specializare instructor preparator formare pentru obținerea de competențe privind 

instruirea teoretică și practică; 
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e) Cursuri de perfecționare conductori câini, având ca obiectiv dobândirea unor noi cunoștințe 

teoretice și practice, dresaj, antrenament și folosire în aceeași categorie de serviciu în care echipa canină 

este specializată; 

f) Convocare de pregătire a personalului responsabil care coordonează activitatea cu câini de 

serviciu la nivelul unităților/structurilor deținătoare de efective canine în scopul eficientizării și 

gestionării activităților cu câinii de serviciu; 

g) alte cursuri solicitate de către unitățile/structurile deținătoare de efective canine. 

        (2) Durata și modalitatea de organizare și desfășurare a cursurilor și convocărilor prevăzute la alin. 

(1) se stabilesc prin Metodologie aprobată de conducerea Centrului Chinologic. 

         (3) Planificarea și numărul cursanților se stabilesc anual de Centrul Chinologic după consultarea 

structurilor de specialitate din cadrul inspectoratelor generale care centralizează necesarul de pregătire 

a unităților/structurilor deținătoare de efective canine. 

 

Art. 38 - (1) Convocările tematice de pregătire a echipelor canine se organizează la nivelul 

unităților/structurilor deținătoare de efective canine cel puțin trimestrial. 

(2) Prin excepție de la alin. (1), echipele canine pot participa la convocarea de pregătire și evaluare 

organizată de către oricare dintre unitățile/structurile deținătoare de efective canine, în baza unui plan 

de cooperare încheiat în acest sens. 

(3) La nivelul unităților/structurilor deținătoare de efective canine, convocările de pregătire sunt 

planificate, organizate, coordonate și controlate de către personalul responsabil. 

(4) La convocări participă și medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua MAI.  

 

Art. 39 - (1) Convocările de pregătire a echipelor canine se desfășoară în baza Planului anual de 

pregătire, întocmit de către personalul responsabil, avizat de medicul veterinar oficial de zonă din 

rețeaua MAI și aprobat de conducerea unității/structurii deținătoare de efective canine, în care se prevede 

data și locul destinat pregătirii, numărul echipelor participante, tematica de pregătire pentru fiecare 

specializare, mijloacele și materialele folosite și timpul alocat, precum și principalele activități 

desfășurate pe perioada convocării. 

(2) La finalul convocării de pregătire a echipelor canine, personalul responsabil întocmește un raport 

privind activitățile desfășurate pe timpul convocării, neconformitățile constatate și măsurile propuse 

pentru remedierea acestora, pe care îl prezintă conducerii unității/structurii deținătoare de efective 

canine în termen de 5 zile de la data încheierii convocării. 

(3) Semestrial, personalul responsabil transmite structurii de specialitate din cadrul inspectoratelor 

generale, un raport privind analiza activităților desfășurate de către echipele canine care cuprinde și 

evaluarea stării de sănătate a efectivului canin, efectuată de către medicul veterinar oficial de zonă din 

rețeaua MAI. 

(4) Anual, până la data de 31 ianuarie, structurile de specialitate prezintă conducerii inspectoratelor 

generale analiza activităților desfășurate de către unitățile/structurile deținătoare de efective canine, în 

anul anterior, care cuprinde concluziile și măsurile propuse pentru eficientizarea activității cu câinii de 

serviciu. 

(5) La convocările programate în baza Planului anual de pregătire, prezenţa echipelor canine este 

obligatorie, cu excepția cazurilor în care conductorul câine se află în imposibilitatea participării din 

motive neimputabile acestuia. 
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CAPITOLUL VIII 

REPRODUCȚIA CANINĂ 

Secțiunea 1 

  Standarde de rasă 

 

Art. 40 -  (1) Centrul Chinologic asigură, în principal, reproducția câinilor de serviciu aparținând, cu 

precădere, standardelor de rasă Ciobănesc german, Ciobănesc belgian, Ciobănesc olandez, Labrador, 

Golden Retriever, Rottweiler și Springer Spaniel. 

(2) În situații excepționale, Centrul Chinologic asigură reproducția și în cazul câinilor aparținând altor 

standarde de rasă pretabile serviciului, în funcție de aptitudinile acestora. 

(3) Reproducția se efectuează prin monte dirijate cu exemplare canine din lotul de reproducție existent 

la nivelul Centrului Chinologic sau cu exemplare canine din dotarea unităților/structurilor deținătoare 

de efective canine ce se încadrează în standardul de rasă ori cu exemplare canine care aparțin unor 

persoane fizice/juridice, dacă acestea dețin documente ce atestă puritatea rasei și starea de sănătate a 

acestora. 

(4) Montele dirijate se realizează cu exemplare canine adulte ce se încadrează în standardul rasei și 

corespund schemei de împerechere stabilită de către medicul veterinar din cadrul Centrului Chinologic. 

 

Art. 41 - (1) Pentru asigurarea necesarului de câini de serviciu, Centrul Chinologic formează anual un 

lot de rezervă cu exemplare canine valoroase din punct de vedere genotipic și fenotipic, conform 

standardelor de rasă, ce urmează a fi introduse în lotul de reproducție. 

(2) Efectivul de câini de serviciu pentru lotul de reproducție poate fi asigurat, potrivit legii, prin achiziţii, 

donaţii, transfer sau schimburi, numai dacă pentru exemplarele canine sunt prezentate documente care 

să ateste originea în conformitate cu standardul de rasă şi starea de sănătate a acestora, respectiv carnetul 

de sănătate şi certificatul de origine al câinelui din care să reiasă faptul că deține certificare Pedigree de 

tip A. 

(3) Efectivul de câini de serviciu pentru unităţile/structurile MAI poate fi asigurat prin achiziţii, donaţii, 

transfer sau schimburi, numai dacă pentru exemplarele canine sunt prezentate documente care să ateste 

starea de sănătate a acestora, respectiv carnetul de sănătate.  

(4) Exemplarele canine prevăzute la alin. (3) nu pot fi folosite pentru reproducție. 

(5) Lotul de reproducție se stabilește în funcție de necesarul de câini al unităților beneficiare, respectiv 

în raport de resursele materiale, financiare și umane de care dispune Centrul Chinologic. 

 

Secțiunea a 2-a 

Selecția și reproducția câinilor de serviciu 

 

Art. 42 -  (1) Selecția exemplarelor canine provenite din achiziții, donații, transfer sau schimburi pentru 

lotul de reproducție sau lotul de rezervă se realizează de către o comisie formată din specialiști și medicul 

veterinar din cadrul Centrului Chinologic. 

(2) În situația în care medicul veterinar din cadrul Centrului Chinologic nu își poate îndeplini temporar 

atribuțiile, din comisia prevăzută la alin. (1) face parte medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua 

MAI. 

 

Art. 43 - Modalitatea și criteriile de realizare a selecției exemplarelor canine pentru reproducție, precum 

și modul de desfășurare efectivă a reproducției se stabilesc prin Metodologie aprobată de conducerea 

Centrului Chinologic.   
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Art. 44 - (1) Calitatea exemplarelor canine din dotarea lotului de reproducție sau a lotului de rezervă se 

verifică anual, prin bonitare, de către comisia prevăzută la art. 42. 

(2) Pentru fiecare exemplar canin din dotarea lotului de reproducție/rezervă se întocmește fișa 

individuală cu datele obținute în urma bonitării. 

 

Art. 45 - (1) Medicii veterinari din cadrul Centrului Chinologic consemnează montele în Registrul de 

monte și fătări. 

(2) În termen de 5 zile de la efectuarea montei, personalul specializat de la nivelul Centrului Chinologic 

întocmește Declarația de montă și o transmite, spre avizare, la Direcția Medicală a MAI. 

 

Art. 46 - (1) La 21 de zile de la fătare, personalul specializat de la nivelul Centrului Chinologic 

întocmește declarațiile de naștere, procesele-verbale de înregistrare a tineretului canin și de atribuire de 

nume și alocarea la norma de hrană, conform reglementărilor în vigoare.  

(2) Identificarea tineretului canin prin microcipare și înregistrarea acestuia se realizează de către 

personalul medical veterinar din cadrul Centrului Chinologic. 

(3) Ieșirile din efectiv a tineretului canin până la vârsta de 21 de zile, prin îndepărtare și mortalitate, nu 

constituie pierderi. 

 

 

CAPITOLUL IX 

ORGANIZAREA ŞI DESFĂŞURAREA COMPETIȚIILOR CANINE 

Secțiunea 1 

  Organizarea și desfășurarea competițiilor canine 

 

 

Art. 47 - (1) Unitățile/structurile deținătoare de efective canine pot organiza și desfășura competiții de 

dresaj canin, pe teme sportive sau profesionale, cu câinii din dotare, cu participare națională sau 

internațională. 

(2) Activitățile privind organizarea și desfășurarea competițiilor de dresaj canin sunt coordonate de către 

Centrul Cultural din cadrul MAI. 

(3) Pe timpul competițiilor de dresaj canin, asistența sanitar-veterinară a câinilor participanți este 

asigurată de către medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua MAI. 

 

Art. 48 - Competițiile de dresaj canin, organizate de către Centrul Chinologic, sunt incluse în Calendarul 

principalelor activități sportive interne și internaționale ale MAI. 

 

Art. 49 - Regulamentul competițiilor de dresaj canin, organizate la nivelul MAI, se aprobă de către 

conducerea Centrului Cultural al MAI, după consultarea Centrului Chinologic. 

 

 

Secțiunea a 2-a 

Participarea la concursuri interne/internaționale și evenimente festive 

 

Art. 50 - Echipele canine din cadrul unităților/structurilor deținătoare de efective canine pot participa, 

cu aprobarea conducerii inspectoratelor generale, la concursuri organizate la nivel național sau 

internațional, potrivit regulamentelor Asociației Chinologice Române sau, după caz, a asociațiilor 

chinologice internaționale. 
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Art. 51 - Cu ocazia organizării unor evenimente festive la nivelul unităților/structurilor MAI, câinii din 

dotare pot fi folosiți pentru prezentarea unor activități demonstrative.  

 

 

CAPITOLUL X 

ASIGURAREA FINANCIARĂ ȘI LOGISTICĂ  

Secțiunea 1 

  Bugetarea activităților cu câini de serviciu 

 

Art. 52 - Conducerea unităților/structurilor deținătoare de efective canine care au calitatea de ordonator 

de credite asigură resursele financiare necesare realizării condițiilor de protecție și bunăstare a 

efectivelor canine, conform legislației și normelor sanitar-veterinare aplicabile, inclusiv pentru situațiile 

prevăzute la art. 2 alin. (2), în funcție de alocările fondurilor bugetare.  

 

Secțiunea a 2-a 

Condiții de cazare, hrană, echipamente și transport 

 

Art. 53 - (1) În scopul asigurării condițiilor de protecție și bunăstare, efectivele canine sunt cazate în 

adăposturi special destinate și amenajate, prevăzute cu boxe, padocuri și cuști individuale, cu respectarea 

condițiilor minime ce trebuie îndeplinite pentru adăpostirea câinilor de serviciu stabilite prin 

Metodologie comună aprobată de șefii inspectoratelor generale, cu avizul Direcției Medicale și al 

Direcției Generale Logistice din cadrul MAI. 

(2) Pe timpul misiunilor operative, în situația în care nu se pot asigura condițiile de cazare prevăzute la 

alin. (1), exemplarele canine pot fi cazate în cuști special destinate, adăposturi pliante sau rabatabile. 

(3) La solicitarea conductorului câine, cu aprobarea conducerii unității/structurii deținătoare de efective 

canine, câinii de serviciu pot fi cazați la domiciliul/reședința acestuia, cu asigurarea condițiilor 

corespunzătoare de hrănire și adăpost. 

(4) În situația prevăzută la alin. (3), asigurarea condițiilor corespunzătoare de hrănire și adăpost este 

verificată de către o comisie constituită la nivelul unității/structurii deținătoare de efective canine, din 

care fac parte personalul responsabil și medicul veterinar oficial de zonă din rețeaua MAI.  

 

 Art. 54 - (1) Alocarea sau scoaterea la/de la drepturi de hrană a câinilor de serviciu se face prin 

ordin/dispoziție de zi pe unitate.  

(2) Hrănirea câinilor de serviciu se efectuează pe categorii de vârstă și stări fiziologice, cu concentrate 

alimentare deshidratate de tip uscat și/sau hrană caldă, conform normelor sanitar-veterinare aplicabile 

și fișelor tehnice, aprobate la nivelul MAI. 

 

Art. 55 - Transportul câinilor de serviciu se efectuează de către conductorul câine sau de o persoană 

desemnată de conducerea unității/ structurii deținătoare de efective canine, după caz, cu mijloace de 

transport special amenajate, autorizate sanitar-veterinar. 

 

CAPITOLUL XI 

ASIGURAREA ASISTENŢEI SANITAR- VETERINARE A CÂINILOR DE SERVICIU 

 

Art. 56 - Acţiunile imunoprofilactice obligatorii, respectiv vaccinările contra principalelor boli 

infectocontagioase ale câinilor, cât şi deparazitările se execută conform schemelor de vaccinare 
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elaborate de Direcția Medicală şi a prospectelor societăților producătoare de produse biologice şi 

medicamente de uz veterinar.  

 

Art. 57 - Medicii veterinari oficiali de zonă din rețeaua MAI verifică, lunar, modul în care se aplică şi 

respectă Tehnologia sanitar- veterinară în vigoare la nivelul MAI. 

 

 

 

 

CAPITOLUL XII 

DISPOZIŢII TRANZITORII ȘI FINALE 

 

Art. 58  -  (1) Metodologiile prevăzute la art. 18 alin. (3), art. 25 alin. (3) și alin. (4), art. 34, art. 37 alin. 

(2), art. 43 și art. 53 alin. (1) se aprobă în termen de 90 de zile de la data intrării în vigoare a prezentului 

ordin. 

(2) Până la data aprobării metodologiilor prevăzute la alin. (1), se aplică metodologiile/procedurile emise 

în aplicarea Instrucțiunilor ministrului administrației și internelor nr. 636/2005 privind producerea și 

folosirea animalelor de serviciu în structurile Ministerului Afacerilor Interne, în măsura în care nu 

contravin prezentului ordin. 

 

Art. 59 - Activitățile de reproducere, selecție, distribuire, precum și cele privind asigurarea cu efective 

canine, aflate în desfășurare la data intrării în vigoare a prezentului ordin, se continuă cu aplicarea 

dispoziţiilor legale aplicabile la momentul inițierii acestora. 

 

Art. 60 - La data intrării în vigoare a prezentului ordin, Instrucțiunile ministrului administrației și 

internelor nr. 636/2005 privind producerea și folosirea animalelor de serviciu în structurile Ministerului 

Afacerilor Interne*) se abrogă, cu excepția dispozițiilor referitoare la caii de serviciu prevăzute la art. 1, 

art. 3 alin. (1), art. 4 alin. (1), art. 5, art. 121-168, art. 169, art. 170 care se abrogă în termen de 60 de 

zile de la intrarea în vigoare a prezentului ordin. 

 

Art. 61 - Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I. 

***** 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________ 

*) Instrucțiunile ministrului administrației și internelor nr. 636/2005 nu au fost publicate în Monitorul 

Oficial al României, Partea I. 

 

VICEPRIM - MINISTRU, 

MINISTRUL AFACERILOR INTERNE  

 

MARIAN-CĂTĂLIN PREDOIU 
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