
 

 

 
REFERAT DE APROBARE 

 

a proiectului de Ordin al viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne pentru modificarea 

și completarea Normelor metodologice pentru stabilirea atribuțiilor structurilor Ministerului 

Afacerilor Interne în vederea aplicării prevederilor Legii nr. 105/2012 privind detașarea 

experților naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene, aprobate prin Ordinul 

ministrului afacerilor interne nr.8/2016 

 

 

Cadrul normativ aplicabil la nivelul Ministerului Afacerilor Interne privind detașarea experților 

naționali în cadrul instituțiilor și organismelor UE este reglementat prin Legea nr. 105/2012 privind 

detașarea experților naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene, precum și prin Normele 

metodologice pentru stabilirea atribuțiilor structurilor Ministerului Afacerilor Interne în vederea 

aplicării prevederilor Legii nr. 105/2012 privind detașarea experților naționali la instituțiile și 

organismele Uniunii Europene, aprobate prin Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 8/2016, cu 

modificările și completările ulterioare. 

Având în vedere experiența dobândită la nivelul Ministerului Afacerilor Interne în cei aproximativ 

10 ani de aplicare a cadrului normativ incident, s-a conturat necesitatea îmbunătățirii acestuia, sens 

în care au fost identificate următoarele soluții normative: 

- utilizarea mai eficientă a rețelei de experți naționali detașați ai MAI, prin realizarea unor 

informări periodice cu privire la prioritățile UE, modul de lucru de la nivelul UE și metodele de 

promovare a unor proiecte la nivel european; 

- prelungirea de la 2 la 4 zile a termenului de emitere a avizelor de specialitate ale structurilor 

MAI implicate; 

- introducerea avizului de specialitate al Direcției Generale de Protecție Internă, care are ca scop 

creșterea nivelului de reprezentare prin detașarea în cadrul instituțiilor europene a personalului care 

să aibă o conduită profesională corespunzătoare postului pe care urmează să îl ocupe; 

- introducerea avizului conform al secretarului de stat, subsecretarului de stat, respectiv 

secretarului general desemnat, potrivit normelor privind coordonarea activităţii şi delegarea unor 

competenţe în cadrul Ministerului Afacerilor Interne, coordonator al activității structurii din care 

provine candidatul; 

- instituirea unor noi canale de primire a anunțurilor pentru posturile vacante de END/depunere 

a candidaturilor personalului Ministerului Afacerilor Interne, interesat; 

- debirocratizarea prin reducerea numărului de exemplare originale semnate, aferente 

răspunsului întocmit către solicitant; 

- introducerea unei liste cuprinzând instituțiile și organismele Uniunii Europene la care poate 

candida personalul Ministerului Afacerilor Interne; 

- stabilirea unei perioade de mediatizare a posturilor disponibile de minim 4 zile lucrătoare în 

care personalul Ministerului Afacerilor Interne are posibilitatea de a lua la cunoștință și de a se înscrie; 

- introducerea regulii potrivit căreia, dacă termenul fixat de instituția UE pentru transmiterea 

unui răspuns este mai mic de 15 zile lucrătoare, această cerere de contribuție să nu fie mediatizată; 

- reglementarea faptului că anunțurile privind posturile disponibile vor fi publicate pe hub-ul 

de servicii al MAI. 
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